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1. Про пiдсумки роботи щодо попередження корупцii серед державних
службовцiв та посадових осiб мiсцевого самоврядування
у 2017 роцi.

ПРОаНалiЗУвавши та обговоривши пiдсумки роботи щодо попередження
КОРУПЦii серед державних службовцiв та посадових осiб мiсцевого
самоврядування у 2017 роцi колегiя районноi державноi адмiнiстрацii вiдмiчас,
ЩО РаЙОННОЮ Державною адмiнiстрацiею вживаеться низка заходiв щодо
СаПОбiгання проявам корупцii та здiйснення контролю за додержанням
ДеРЖаВНИМИ СлУжбовцями раЙонноТ державноТ адмiнiстрацii та гIосадовими
ОСОбаМИ мiсцевого самоврядування району вимог антикорупцiйного
законодавства.

У районнiй державнiй адмiнiстрацii затверджено План заходiв щодо
ЗапОбiгання та протидii корупцii на 20l7 piK (розпорядження голови районноi
ДеРжаВноi адмiнiстрацii вiд 08 грудня 2016 року Jф407). На виконання цього
Плану в структурних пiдроздiлах районноi державноI адмiнiстрацii та органах
МiСцевого самоврядування розроблено та затверджено вiдповiднi внутрiшнi
плани антикорупцiйного направлення.

З МетОЮ Попередження корупцiйних дiянь серед державних службовцiв
РаЙОнноi державноi адмiнiстрацii та посадових осiб органiв мiсцевого
самоврядування проводилася вiдповiдна робота щодо пiдвищення рiвня
С-ВiДОмОстi працiвникiв при виконаннi ними cBoik службових обов'язкiв
запобiгання корупцiЙним дiянням та службовим зловживанням.

ПИТаННя дiяльностi районноi державноi адмiнiстрацiТ з дотримання вимог
аНТИКОрУпцiйного законодавства перiодично розглядаються на засiданнях
КОЛеГii РаЙонноi державноi адмiнiстрацiТ, нарадах у голови районноi державноТ
аДМiНiстрацii, засiданнях ради по роботi з кадрами. Проводяться тематичнi
НаВЧання З Державними службовцями апарату районноТ державноi адмiнiстрацiТ
Та СеРеД пРацiвникiв самостiЙних структурних пiдроздiлiв районноi державноi
адмiнiстрацii.

Кожного разу при проведеннi спiвбесiди з кандидатами на замiщення
ВаКантних посад державних службовцiв районноi державноТ адмiнiстрацiТ до
KoHKyPcaHTiB Доводиться iнформацiя з роз'яснення основних положень
аНТИКОрУпцiЙного законодавства та щодо обмежень, гIов'язаних з прийняттям на
державну службу та проходженням державноi служби.
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Вiдповiдно до Закону Украiни <Про очищення влади) у районнiй
державнiй адмiнiстрацii закiнчено перевiрку достовiрностi вiдомостеЙ щОдО

застосування заборон, передбачених частинами третьою i четвертою cTaTTil

цього Закону стосовно 2 осtб.

Щля забезпечення прозоростi в роботi органiв державноi влади та органiв
мiсцевого самовря ування вiдповiдно до Закону Украiни uПро доступ до
публiчноi iнформацii> на офiцiйних веб-сайтах районноi державноi адмiнiстрацii
та органiв мiсцевого самоврядування оприлюднюсться iнформацiя про ЗахОДи,

що вживаються органами виконавчоi влади та органами мiсцевого
самоврядування, та прийнятi рiшення колегi€Lпьними органами.

KpiM того, забезпечено постiйний доступ громадськостi до проектiв
нормативно-правових aKTiB шляхом розмiщення Iх на офiцiйному веб-сайтi

районноТ державноi адмiнiстрацii з метою ознайомлення та проведення
громадськоi антикорупцiйноТ експертизи.

Враховуючи викладене вище та з метою забезпечення реалiзацii заходiв,
визначених законами Украiни <Про запобiгання корупцii>, <Про очищеннЯ
влади)), колегiя районноi державноi адмiнiстрацii вирiшила:

апарату районноi державноi адмiнiстрацiТ
головним спецiалiстом з питань управлiння

1. Юридичному сектору
Н.М.) у взаемодii з(Макаренко

персон€rлом
1.1.

апарату районноi державноI адмiнiстрацiI (Субота 0.I.):
Проводити для державних службовцiв районноi державноi

адмiнiстрацii тематичнi заняття з метою оновлення знань, необхiдних дЛЯ

ефективного вирiшення завдань професiйноi дiяльностi щодо запобiгання i

протидii проявам корупцii.
I.2. Проводити перевiрки щойно призначених на посади працlвникlв

перевlркирайонноi державноi адмiнiстрацiТ згi IHo з llорядком проведення перевlрки

достовiрностi вiдомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами
адмlнlстрацll згl IHo Порядком

третьою i четвертою,статтi 1 Закону Украiни пПро очищення влади)).

1.3. Надавати методичну та консультацiйну допомоry працiвникам апарату
та структурних пiдроздiлiв районноi державноi адмiнiстрацii, посадовим особам
органiв мiсцевого самоврядування з питань виконання законiв УкраТни
<Про запобiгання корупцii>, <Про очищення влади)).

2. Рекомендувати керiвникам органiв мiсцевого самоврядування району
забезпечити виконання законiв УкраТни uПро запобiгання корУпцiТ>,

оПро очищення влади)) на пiдвiдомчих територiях.

Голова районноi[
державноi адмiнiстрацii,
голова колегii

Явтушенко Н.О. ILtu-/

в.А.шАров



БОГОДУХIВСЬКА РАИОННА ДЕРЖАВНА АДМIНIСТРАЦIЯ
ХАРКIВСЪКОI ОБЛАСТI

ВИТЯГ IЗ ПРОТОКОЛУ NЬ8

засiдання колегiТ,районноi державноi адмiнiстрачii
вiд 25 жовтня 2017 року

2. Про виконання районного бюджсеry за 9 мiсяцiв 2017 року.

Проаналiзувавши i обговоривши питання про пiдсумки виконання
бюджету району 9 мiсяцiв 2017 року колегiя районноТ державноТ адмiнiстрацii
вiдмiчас, що в районi проведена певна робота, спрямована на полiпшення

фiнансового становища, наповнення доходноi частини бюджету i проведення
видаткiв соцiальноi спрямованостi та iнших програмних видаткiв.

За 9 мiсяцiв 20|7 року зведений бюджет Богодухiвського раЙону по

доходах виконаниЙна98,2Yо до затвердженого плану З урахУВаНняМ Змiн. ПРИ
планi доходiв 304504 тис. грн., фактично надiйшло 2990З4,5 тис. грн.

При цьому заг€rльний фоrд виконаний на 95,4ОА, спецiальний фонд -
14з,2о^.

,Щохiдна частина бюджету (без врахування мiжбюджетних трансфертiв)
виконана на 117,2О^ до затвердженого плану з урахуванням змiн. При планi

доходiв 8З402,З тис. грн., фактично надiйшло 97769,7 тис. грн.

!о загального фо"ду бюджету району надiйшло 86|З6,4 тис. грн., що
становить 108,3О% до уточнених показникiв та l50,8oh виконання до надходжень
минулого року (бiльше на 28998,5 тис. грн.). Районний бюджет, при фактичному
надходженнi 50976,1 тис. грн. та планових показниках з урахуванням змiн
478|7,3 тис. грн., виконаний на 106,6Уо.

Виконання бюджету району забезпечено по Bcix радах, KpiM Зарябинськоi
(96,З% або -20,5 тис. грн.), Купеваськоi (88,4О/о або -38,5 тис. грн.), Павлiвськоi
(96,8Оh або -ЗЗ,9 тис. грн.) та Улянiвськоi (72,ЗО^ або -З26,7 тис. грн.) сiльських

рад.
Найбiльшу питому вагу доходноТ частини бюджету склада€ податок та

збiр на доходи фiзичних осiб - 57,5ОА (49569,З тис. грн.), в порiвняннi до
минулого року за вiдповiдний перiод надiйшло на22440,0 тис. грн. бiльше.

Податковий борг зi сплати податкiв i зборiв до мiсцевого бюджету станом
на 01 жовтня 2017 року становить 2З96,0 тис. грн., що в порiвняннi з початком

року борг збiльшився на l 1 l 1,4 тис. грн. Зростання заборгованостi вiдбулося за

рахунок плати за землю.
Видатки зведеного бюджету району по заг€Lпьному та спецiальному фондах

за 9 мiсяцiв 2017 року скл€tпи 2484|2,0 тис. грн., або 8|,6Оh до затвердженого
плану з урахуванням змiн, в тому числi видатки заг€Lпьного фонду бюджету -
227927 ,0 тис. грн. , або 8З,9Уо, видатки спецiального фонду - 20485 ,4 тис. грн.,
або 62,6о/о.
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Кошти, що надiйшли до зведеного бюджету району, спрямовув€tлись в

першочерговому порядку на захищенi cTaTTi видаткiв.
Станом на 01 жовтня 2017 року вiдсутня заборгованiсть по заробiтнiй платi

працiвникам бюджетних установ та проплатi за спожитi бюджетною сферою
енергоносiТ.

В той же час касове виконання по гzLпузях скл€Lпо: по галузi <OcBiTa> -
89,5Уо, <Охорона здоров'я> - 96,0Оlо, <Культурa> - 82,5ОА, <Фiзична культура)) -
66,9Оh, к!ержавне управлiння> - 85,JОh, кСоцзахист та соцiальне забезпсчення)
- 81,00lо, <Житлово-комунальне господарство) -7|,4ОА,<Сiльське господарство)

97,5Оh, <Транспорт> - З4,5ОА, <Iншi послуги, пов'язанi з економiчною
дiяльнiстю)) - 71,\Yo, <Видатки не вiднесенi до основних групD - 5|,9Оh.

Основною причиною невиконання плану е не взяття бюджетних
зобов'язань розпорядниками коштiв та HepiBHoMipHe помiсячне планування
видаткiв. Платежi через единий казначейський рахунок у звiтному перiодi
2017 року проходили своечасно. Позики не оформлялися, кошти на рахунках
мiсцевих бюджетiв були.

Станом на 01 жовтня 2017 року icHyc незабезпеченiсть по заробiтнiй платi
з нарахуваннями працiвникам бюджетних установ в cyMi 3,1 млн. грн., що
потребуе вирiшення до кiнця20|7 року.

,Щебiторська заборгованiсть по заг€Lпьному фоrду бюджету станом на
01 жовтня20|7 року в порiвняннi з початком поточного року зменшиласяна З6,9
тис. грн. (на 01 сiчня 2017 року - 81,9 тис. грн., на 01 жовтня 2017 року
- 45,0 тис. грн.). Прострочена заборгованiсть вiдсутня.

Загальний обсяг кредиторськоi заборгованостi по загальному фо"ду
бюджету з урахуванням трансфертiв склав З45З8,5 тис. грн. проти 29111,2 тис.
ГРН. На 01 сiчня 2017 року, або збiльшився на 5427,З тис. грн. Прострочена
креДиТорська заборгованiсть склада€ З249|,3 тис. грн., це - заборгованiсть по
пiльгах i субсидiях населенню.

По спецiальному фо"ду станом на 01 жовтня 2017 року вiдсутня
дебiторська i кредиторська заборгованостi.

По спецiальному фонду по програмi <Власний дiм> кредиторська i
дебiторська заборгованiсть складас 7,1 тис. грн. або зменшилася на 2,2 тис. грн.
за рахунок повернення кредитiв.

Пiдбиваючи пiдсумки виконання бюджету району за 9 мiсяцiв 20l7 року,
з метою забезпечення виконання бюджету до кiнця 2017 року колегiя районноi
державноТ адмiнiстрацii вирiшила:

1. Керiвникам структурних пiдроздiлiв районноТ державноТ адмiнiстрацiТ
забезпечити виконання заходiв щодо наповнення бюджету району. Головну
УВагу спрямувати на нарощування фiнансових pecypciB шляхом динамiчного
РОЗВиТку економiки, збiльшення прибутковостi господарювання, удосконалення
роботи з платниками податкiв.
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2. Вiддiлу освiти районноi державноi адмiнiстрацii ( Повойко I.0.),

куоЗ Богодухiвська центрztльна районна лiкарня (Грищенко M.I.),
КЗОЗ <ЦеНТР ПеРВИнноi медико-санiтарноi допомоги Богодухiвського району>
(ПРОШУТЯ В.В.) ДО Кiнця 20|7 року вживати заходи, спрямованi на забезпечення
працiвникiв пiдвiдомчих установ заробiтною платою з нарахуваннями,
проплатою за спожитi енергоносii.

ПРОВеСТи аналiз мережi, штатiв та видаткiв бюджетних установ,
ВИЗНаЧИТИСЯ ЩоДо доцiльностi подаJIьшого функцiонування м€Lлопотужних
установ i закладiв та в установленому порядку, з дотриманням вимог
законодавства, пiдготувати KoHKpeTHi пропозицii щодо оптимiзацii мережi
вiдповiдних бюджетних установ i чисельностi ix працiвникiв та iншi заходи.

з. Рекомендувати виконавчим koMiTeTaM мiсцевих рад району провести
аналогiчну роботу.

4. Фiнансовому управлiнню районноi державноi
(Ковальов О.Ф.):

4.1. ВзяТи пiД контролЬ виконання бюджету району в повному обсязi до
кiнця 20117 року.

4.2. Постiйно надавати практичну та методичну допомогу бухгалтерсько-
економiчним працiвникам мiсцевих рад та бюджетних установ району.

4.З. ПРИ НеОбхiдностi надати пропозицii щодо уточнення районного
бюджету.

4.4. Забезпечити якiсне складання бюджету нa2Ol8 piK.

адмlнlстрацll

Голова районноi
державноi адмiнiстрацii,
голова колегii

явтушенко 
".О ftarro,f.

в.А.шАров
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xAPKIBcbKoi оБлАстI

ВИТЯГ IЗ ПРОТОКОЛУ ЛЬ8
засiдання колегii районноi державнот адмiнiстрацiт

вiд 25 жовтня 2017 року
3. Про стан та перспективи надання адмiнiстративних послуг

населенню.

Розглянувши питання про стан та перспективи надання адмiнiстративних
_ послуг населенню, з метою реалiзацii права громадян на отримання
адмiнiстративних послуг, пiдвищення ефективностi роботи, якъстi та
дотримання TepMiHiB надання послуг, керуючись Законом УкраТни
uПрО адмiнiстративнi послуги)) колегiя районноi державноI адмiнiсiрацii
ВiДМiЧаС, ЩО I]eHTp надання адмiнiстративних послуг (даrri - I]eHTp) щЪдня
забезпечуе прийом громадян, зручне i оперативне отримання адмiнiсфurr"""*
послуг фiзичними та юридичними особами, максим€шьне спрощення органiзацiТ
та технологii ix надання, вiдкритiсть i прозорiсть умов при розглядi звернень
фiзичних та юридичних осiб.

В I]eHTpi споживачам надаються послуги центральних органiв виконавчоТ
влади, органiв мiсцевого самоврядування та з видачi документiв дозвiльного
характеру.

У I_{eHTpi здiйснюсться прийом,
обслуговування суб'ектiв звернення.

консультування, iнформування та

у I_{eHTpi облаштований сектор iнформування з метою ознайомлення
суб'сктiв звернення з порядком та умовами надання адмiнiстративних послуг.у cekTopi розмiщуються iнформацiйнi стенди. Забезпечено можливiсть
безперешкодного самостiйного доступу до iнформацii, яка стосуеться
функцiонування I_{eHTpy. Для зручно этi вiдвiдувачiв працiвниками I-(eHTpy
запроваджено iнформування заявникiв про готовнiсть результату телефоrой.
сектор облаштова ий столами, стiльцями ,га телефонами. Створено належнi
умовИ для доступУ осiб з обмеженими фiзичними можливостями. Сектор
очiкування також облаштований стiльцями.

I_{eHTp надання адмiнiстративних l ослуг пiд час виконання покладених на
нього завдань взаемодi€ з центр€uIьни и та мiсцевими органами виконавчоi
влади, iншими державними органами та органами мiсцевого самоврядування.
з суб'сктами надання адмiнiстрати них послуг вiдпрацьована система
отримання та передачi документiв для н ання адмiнiстративних послуг.
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Вiдповiдно до cTaTTi б Закону Украiни <Про мiсцевi державнi

адмiнiстрацiТ>, законiв Украiни <Про адмiнiстративнi послуги)>, кПро дозвiльну

систему у сферi господарськоi дiяльностi>>, з метою вдосконzLлення системи

надання адмiнiстративних послуг, створення зручних i сприятливих умов
отримання послуг громадянами колегiя районноТ державноТ адмiнiстрацiТ

вирlшила:
1. Вiддiлу з питань надання адмiнiстративних послуг районноi

державноi адмiнiстрацii (Кириченко О.В.):
1.1. Спiльно iз юридичним с ктором апарату районноi державноi

адмiнiстрацii забезпечити дотримання законодавства про надання

адмiнiстративних послуг у I_{eHTpi.

|.2. Вносити змiни у роботу I_{eHTpy (за потреби) в разi змiн та доповнень

до дiючого Закону Украiни uпро адмiнiстративнi послуги)).

1.з. Вживати Ъаходiв щодо нед)пущення випадкiв порушення TepMiHiB

надання адмiнiстративних послуг.
1.4. Проводити роботу з адмiнiстраторами про вдоскон€Lпення та якостl

надання адмiнiстративних послуг-
2. Рекомендувати районному сектору Головного управлiння Щержавнот

мiграцiйноТ служби УкраТни у Харкiвськiй областi (Жученко Т,Д,), вiддiлу у
Боюдухiвському районi Головного управлiння Щержгеокадастру у Харкiвськiй

обласii (Торяник н.в.), Богодухiвськiй мiськiй Радi (Голуб м,в,), якi с

суб'ектами надання адмiнiстративних п слуг, забезпечити:

2.1. Внесення необхiдних змiн до затверджених iнформацiйних та

технологiчних карток адмiнiстративних послуг.
2.2. Розмiщення iнформацiТ про Д?ТУ, перелiк l порядок надання

адмiнiстративних послуг через центри х надання з урахуванням частини другоi

cTaTTi б Закону Украiни кпро адмiнiстративнi послуги> н власних офiцiйних

веб-сайтах та у мiсцях прийому суб'ектiв звернень,

2.З. Надання на_ пiдставi запи iB адмiнiстраторiв Щентру iнформачiТ,

необхiдноi для виконання покладених на них завдань,

2.4. Надання адмiнiстративних послуг суб'ектам звернень у встановленi

законом строки на пiдставi вiдповiдних документiв, одержаних вiд

адмiнiстраторiв.
2.5. УчаСть своiх представникiв у навч€rльних заходах для адмlнlстраторlв

з метою належноТ органiзацii надання адмiнiстративних послуг через центри ix
надання.

2.6. Своечасне внесення змiн до нормативно-правових aKTlB, що

регулюЮть питання надання адмiнiстративних послуг у вiдповiдних сферах, з

метоЮ органiзацii надання адмiнiстративних послуг через центри Тх надання,

з. Сектору державноi ресстрацii районноТ державноТ адмiнiстрацiТ

(матвесва Ю.м.) забезпечити формування та зберiгання ресстрацiйних справ у
паперовiй формi у сферах державнот реестрацii речових прав на нерухоме майно

та ix обтяжень та державноi реестрачii юридичних осiб, фiзичних
осiб-пiдприемцiв та громадських формувань, що не мають статусу юридичноТ



особи вiдповiдно до наказу MiHicTepcTBa юстицii УIqpаiЪи вiд 18 листопада

2016 року лъ3267/5 <Про затвердження Порядку формуванЕя та зберiгання

реестрацiйних справ).

Голова районноi
державноi адмiнiстрацii',
голова колегii

явryшенк"ноlrЧ/

в.А.шАров



БОГОДУХIВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМIШСТРАЦlЯ
хAPKIBCЬKOI оБлАстI

ВИТЯГ IЗ ПРОТОКОЛУ ЛЪ8

засiдання колегii районноТ державноi адмiнiстрацii
вiд 25 жовтня 2017 року

4. Про стан мобiлiзацiйноi пiдготовки району i завдання структурних
пiдроздiлiв районноi державноi адмiнiстрачii щодо iT полiпшення.

Проаналiзувавши та обговоривши стан мобiлiзацiйноi пiдготовки району i

завдання структурних пiдроздiлiв районноi державноi адмiнiстрацiТ щодо iT

полiпшення колегiя районноi державноi адмiнiстрацii вiдмiчае, що робота з

мобiлiзацiйноi пiдготовки району е одним iз важливих напрямiв роботи районноТ
державноi адмiнiстрацii.

.Щокументи мобiлiзацiйного плану районноi державноТ адмiнiстрацiТ на

особливий перiод вiдпрацьованi та погодженi з галузевими управлiнняМИ
XapKiBcbKoi обласноi державноi адмiнiстрацii.

На виконання доручення голови XapKiBcbKoi обласноТ державноТ
адмiнiстрацii вiд 27 квiтня 2011 року Jф01-16/30l5 розроблений, погоджений та

затверджений Мобiлiзацiйний план Богодухiвськоi районноi державноТ
адмiнiстрацii.

Розпорядженням голови районноТ державноi адмiнiстрацii вiд
24 грудня 2009 року J\Ъ68 ДСК <Про затвердження мобiлiзацiЙних завдань
(замовлень) пiдприсмствам, установам та органiзацiям на особливий перiод> в

районi визначено пiдприемства _ виконавцi мобiлiзацiйних завдань.
Бiльшiсть виконавцiв мобiлiзацiйних завдань складають пiдприемства по

виробництву сiльськогосподарськоI продукцii.
Районною державною адмiнiстрацiею з визначеними пiдприемствами -

виконавцями мобiлiзацiйних завдань укладенi вiдповiднi договори на виконання
мобiлiзацiйних завдань.

У KBiTHi 2О|7 року проведено уточнення готовностi пiдприемств, установ i

органiзацiй - виконавцiв мобiлiзацiйних завдань (замовлень) на особливий
нерiод до виконання мобiлiзацiйних завдань.

На даний час не готове до виконання мобiлiзацiйного ЗаВДаНня

ВДТ кБогодухiвський хлiбозавод)), що реорганiзоване у ПАТ <БогодУхiвськиЙ
хлiбозавод АПI Плюс>>, яке на невизначений TepMiH призупинило виробничу

дiяльнiсть.
На виконання доручення Ддмiнiстрацii Президента УкраТни

вiд 05 лютого 2016 року J\Ъ03-0111255 з метою сприяння Генеральному штабу
Збройних Сил Украiни у сiчнi-жовтнi 2017 року в районi проводилися заходи з

вiдбору громадян на вiйськову службу за контрактом. Квартальнi плановi
завдання виконанi.



З метою забезпечення реалiзацii завдань у сферi мобiлiзацiйноТ пiдготовки
та мобiлiзацii, визначених законами Украiни, актами Президента Украiни,
Кабiнету MiHicTpiB УкраТни колегiя районноi державноi адмiнiстрацiТ вирiшила:

1. Заступникам голови районноi державноi адмiнiстрацiT вiдповiдно до
розподiлу обов'язкiв, керiвникам структурних пiдроздiлiв районноТ державноТ
адмiнiстрацii:

1.1 . Забезпечити виконання Закону УкраТни uПро мобiлiзацiйну пiдготовку
та мобiлiзацiю> та iнших нормативно-правових aKTiB з цих питань.

1.2. Пiдвищити piBeHb планування та органiзацii мобiлiзацiйноi пiдготовки
на територii району.

1.3. Проаналiзувати стан роботи щодо укладення договорiв з виконавцями
мобiлiзацiйних завдань та сво€часно надавати пропозицiТ щодо передачi
мобiлiзацiйних завдань (замовлень) iншим пiдприсмствам, установам та
органiзацiям у разi лiквiдацiТ (реорганiзацiТ) пiдприемств, установ та органiзацiй.

2. Сектору оборонноi, мобiлiзацiйноi та режимно-секретноТ роботи апарату

районноi державноi адмiнiстрацiТ (Масюк В.О.) надавати методичну допомогу
структурним пiдроздiлам районноi державноi адмiнiстрацii в органiзацiТ
мобiлiзацiйноi пiдготовки на територii району.

Голова районноi
державноi адмiнiстрацii,
голова колегiт

явтушенко Н О Шluаu/,
,/

в.А.шАров



БОГОДУХIВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМIНIСТРАЦIЯ
xAPKIBcbKoi оБлАстI

ВИТЯГ IЗ ПРОТОКОЛУ NЬ8

засiдання колегii районноi державноi адмiнiстрачii
вiд 25 жовтня 20|7 року

5. Проблеми та перспективи дiяльностi клубних закладiв району з

питань розвитку аматорського м истецтва та органiза цii дозвiлля населен ня,

Розглянувши та обговоривши проблеми та перспективи дiяльностi

клубних закладiв району з питань розвитку аматорського мистецтва та

органiзацiТ дозвiлля населення, *on"ii" районноТ державноТ адмiнiстрацiТ

вiдзначас про н€шежну роботу в даному напрямку,

для задоволення культурних потреб населення в районi працюе

29 *nyO""* закладiв, в яких дiс |49 клубних формувань, займасться

t694 учасника. Iз загальноi кiлькостi дитячих 64 колективи, в яких займасться

1043 учасника. Колективи використовують репертуар украiнських aBTopiB,

класичнi та сучаснi твори ,uруьiлr"* композиторiв, звучить автентичний

фольклор. Збереглись i продовжують розвиватись ocHoBHi aMaTopcbKi жанри:

хоровий, музичний, хореографiчний, театрztльний, Три колективи носить звання

(народнИй аматоРський> та два дитячиХ - (зр€вковий аматорський>,

Богодухiвсiкий районний будинок культури на сьогоднi заJIишасться

головною культурно-ьсвirн"ою установою з вiдродження, збереження й

розвиткУ ,,uродrЬi творчосТi, аматорського мистецтва, координацii дiяльностi

осередкiв культури в районi.
щорiчно з метою популяризацii аматорського мистецтва, пlдвищення

професiйного рiвня та виконавськоi майстерностi аматорських колективiв у

раИоri проводяТься фестИвалi нарОдноi твоРчостi, KpiM тогО районний будинок

культури обслуговуе концерrurй жителiв населених пунктiв сiльських рад, Цi

заходИ даютЬ стимуЛ творчиМ колектиВам дО активiзацii аматорськоТ роботи,

обмiну досвiдом роботи спецiалiстiв.
-'l ча/плfIrIJLлллv Ься безкоштовнiу районi на високому художньому рlвнl.проводят,

культурно-мистецькi заходи, що охоплюють рiзнi категорiт населення,

популяризують творчiсть видатних митцiв, молодих виконавцiв, обдарованих

дiтей, молодi та aMaTopiB рiзного BiKy,

AMaTopcbKi колективи постiйно презентують мистецтво нашого району на

рiзноманiтних фестивалях, конкурсах, оглядах,

Численнi перемоги учнiв дитячоi музичноi школи свiдчать про великий

творчий потенцiал обдарованоi молодi та високий професiоналiзм викладачiв,

якi вiддають своI знання, досвiд, майстернiсть, виховуючи пiдростаюче

поколiння новоi формацii на кращих зразках свiтового мистецтва та нацiональнот

спадщини.
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Разом з тим, у галузi культури району icHye низка невирiшених проблем.
Зокрема, негативно позначаеться на cTaHi справ у галузi недосконалiсть
нормативно-правових aKTiB. PiBeHb фiнансування не дае закладам культури
по-справжньому розвиватися, модернiзувати матерiальну бъзу, забезпечи,ги

сучасним обладнанням та iнструментами. Бiльшiсть працiвникiв клубних
закладiв працюють на неповну оплату працi. Надзвичайно гостро набули
проблеми зношеностi матерiально-технiчноi бази сiльських клубних закладiв. На
сьогоднi 9 закJIадiв потребус капiтсulьного ремонту i майже Bci булiвлi
поточного. l8 систем опалення потребуе вiдновлення, в тому числi i районного
будинку культури. У зимовий перiод лише 19 клубних закладiв опалюеться, а

решта - мобiльними електронагрiвачами.
З метою н€uIежного розвитку аматорського мистецтва та органiзацiТ

дозвiлевоi дiяльностi клубних закладiв району колегiя районноТ державноТ
адмiнiстрацii вирiшила :

1. Першому заступнику голови районноi державноТ адмiнiстрацiТ
Зиряновiй В.В., сектору культури районноi державноi адмiнiстрацii (Волошко
А.М.):

1.1. Сприяти в узагальненнi та пропагандi досвiду роботи кращих клубних
закладiв району щодо розвитку аматорського мистецтва та органiзацiТ дозвiлля
населення.

1.2. При плануваннi культурно-масових заходiв враховувати, перед}сiм,
необхiднiсть створення н€Lпежних умов проведення дозвiлля населення.

1.3. Вдосконапювати форми та методи дiяльностi клубних закладiв району
щодо розвитку аматорського мистецтва та органiзацiТ дозвiлля населення.

1.4. Посилити роботу щодо впровадження нових клубних фор* i методiв.
2. Рекомендувати керiвникам органiв мiсцевого самоврядування

створити сучаснi умови для якiсного надання культурно-просвiтницьких послуг
населенню.

Голова районноi
державноi адмiнiстрацii,
голова колегiт в.А.шАров


