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 колегії  районної державної адміністрації  
 

Про   стан виконання Закону України “Про засади запобігання і 
протидії корупції” 

 

від 27 лютого 2013 року 
 

Проаналізувавши та обговоривши стан виконання Закону України “Про 
засади запобігання і протидії корупції”, колегія районної державної 
адміністрації  відмічає, що робота по запобіганню проявам корупції серед 
державних службовців районної державної адміністрації та посадових осіб 
органів місцевого самоврядування району є одним із важливих напрямів 
роботи районної державної адміністрації.  

Організація роботи щодо  профілактики та запобігання проявам корупції 
серед державних службовців та посадових осіб органів місцевого 
самоврядування здійснюється у відповідності до вимог законів України „Про 
місцеві державні адміністрації”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, 
„Про державну службу”, “Про засади запобігання і протидії корупції” та 
інших законодавчих і нормативних актів. 

Районною державною адміністрацією вживається низка заходів щодо 
запобігання проявам корупції та здійснення контролю за додержанням 
державними службовцями районної державної адміністрації та посадовими 
особами місцевого самоврядування району вимог антикорупційного 
законодавства. 

Розпорядженням   голови     районної   державної   адміністрації    від   
12 грудня 2012 року №778 затверджено План заходів щодо запобігання та 
протидії  корупції  в   Богодухівській  районній державній адміністрації на 
2013 рік. Відповідні плани затверджені і в структурних підрозділах районної 
державної адміністрації. 

Серед керівників та спеціалістів органів місцевого самоврядування, 
посади яких мають високий ризик прояву корупції, проводиться постійна 
роз’яснювальна робота щодо недопущення  порушень вимог Закону України 
„Про засади запобігання і протидії корупції”, таких як надання неповної чи 
недостовірної інформації, неправомірне сприяння юридичним чи фізичним 
особами у здійсненні їх діяльності. 

З метою підвищення рівня знань з питань боротьби з корупційними 
проявами проводились навчання з працівниками апарату районної державної 
адміністрації та семінари-наради з керівниками управлінь, відділів та інших 
структурних підрозділів районної державної адміністрації. 

У Харківському регіональному інституті державного управління 
Національної академії державного управління при Президентові України у 
2012 році пройшли підвищення кваліфікації на тематичному семінарі 
“Запобігання і протидія проявам корупції в органах влади” – 20 державних 
службовців районної державної адміністрації та 24 посадові особи органів 
місцевого самоврядування району. 
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Для забезпечення додержання прав громадян на отримання достовірної 

інформації про діяльність органів виконавчої влади в районній газеті „Маяк” 
публікуються матеріали з виступами керівників та начальників структурних 
підрозділів районної державної адміністрації, в яких населення інформується 
про прийняті головою районної державної адміністрації розпорядження, 
підсумки засідань колегії районної державної адміністрації, рішення районної 
ради, проведені апаратні і селекторні наради, засідання консультативних і 
дорадчих органів, інші заходи. 

У звітному періоді державні службовці районної державної 
адміністрації до відповідальності за порушення вимог антикорупційного 
законодавства не притягалися. Скарг з боку громадськості, інформації, щодо 
причетності працівників районної державної адміністрації до вчинення 
корупційних правопорушень, не надходило. 

У той же час робота щодо профілактики та протидії корупції в районній 
державній адміністрації потребує системності, цілеспрямованості.  

Ефективність цієї роботи та контроль за дотриманням антикорупційного 
законодавства  не досягли рівня, який відповідав би сучасним вимогам. 

Необхідно проводити із працівниками структурних підрозділів районної 
державної адміністрації більш змістовні навчання щодо ознайомлення їх з 
новими законодавчими актами та нормативними документами з питань  
боротьби з корупцією. 

Не практикується широке обговорення в органах виконавчої влади та 
місцевого самоврядування фактів корупційних діянь і своєчасне повідомлення 
громадськості через засоби масової інформації про притягнення 
правопорушників до відповідальності. 

Постійну роз’яснювальну роботу необхідно проводити як серед 
державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування, 
так і серед населення з питань антикорупційного законодавства. 

З метою забезпечення реалізації завдань у сфері протидії корупції, 
визначених актами і дорученнями Президента України, колегія районної 
державної адміністрації   вважає за необхідне: 
 

1. Заступникам голови районної державної адміністрації, керівнику 
апарату районної державної адміністрації, начальникам управлінь, відділів та 
інших структурних підрозділів районної державної адміністрації: 

1) проводити постійну інформаційну роботу як серед державних 
службовців, так і серед населення з питань роз’яснення  положень  
антикорупційного законодавства (семінари, конференції, круглі столи, 
внутрішні навчання, статті та публікації у друкованих виданнях, розміщення 
інформації на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації); 

2) з метою виявлення причин, що сприяють вчиненню корупційного 
правопорушення або невиконанню вимог антикорупційного законодавства, 
забезпечити проведення службового розслідування щодо осіб, які допустили 
відповідні порушення; 

3) у разі виявлення корупційного правопорушення  чи   одержання  
інформації  про  вчинення  такого  правопорушення працівниками відповідних 
органів  виконавчої  влади, органів місцевого самоврядування,  у межах своїх  
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повноважень  вживати заходів щодо   припинення   такого   правопорушення  
та  негайно в  письмовій формі повідомляти про його вчинення правоохоронні 
органи для прийняття відповідних рішень;  

4) при проведенні щорічної оцінки та атестації державних службовців 
ураховувати дотримання та знання ними основних норм антикорупційного 
законодавства. 

 

2. Начальникам управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 
районної державної адміністрації до 25 червня 2013 року надати інформацію 
про вжиті заходи до сектора взаємодії з правоохоронними органами, 
оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи  апарату районної 
державної адміністрації. 

 

3. Рекомендувати районному відділу ГУ МВС України в Харківській  
області (Коваленко Е.В.),  Державній податковій інспекції у Богодухівському 
районі  (Салигіна Н.В.) у межах повноважень: 
 

1) продовжити роботу з проведення комплексу спільних заходів, 
спрямованих на викриття фактів порушення державними службовцями та 
посадовими особами органів місцевого самоврядування обмеження щодо 
сумісництва та  суміщення з іншими видами діяльності, які встановлені 
статтею 7 Закону України “Про засади запобігання і протидії корупції”; 

2) забезпечити своєчасне реагування відповідно до законодавства на 
повідомлення громадян і засобів масової інформації щодо корупційних та 
інших протиправних проявів з боку працівників органів виконавчої влади, 
органів місцевого самоврядування, територіальних підрозділів центральних 
органів виконавчої влади, правоохоронних та контролюючих органів. 
 

4. Рекомендувати керівникам органів місцевого самоврядування району:  

1) забезпечити належне виконання  вимог законодавчих актів, доручень 
Президента України,   Кабінету    Міністрів    України    та інших 
нормативно-правових актів з питань профілактики та боротьби з 
корупцією; 

2) вжити заходів щодо попередження корупційних діянь   посадовими 
особами органів місцевого самоврядування району. 

 

5. Сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, 
мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату районної державної 
адміністрації (Шепель М.М.): 

1) продовжити практику розміщення в засобах  масової інформації, на 
інформаційному стенді, офіційному веб-сайті районної державної 
адміністрації інформації з питань запобігання, протидії корупції та усунення її 
наслідків з метою формування негативного ставлення громадян до її проявів.  

Запровадити систематичне поновлення антикорупційних матеріалів у 
рубриці “Протидія корупції” на офіційному веб-сайті  районної  державної 
адміністрації; 

2) запровадити  проведення  для державних службовців та посадових 
осіб органів місцевого самоврядування спеціальних занять та  тематичних 
семінарів-навчань з питань запобігання та протидії корупції з метою 
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поглиблення знань, необхідних для ефективного виконання службових 
завдань, а також підвищення рівня правової культури і правової свідомості 
державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування 
району; 

3) забезпечити ведення обліку працівників апарату та структурних 
підрозділів  районної  державної  адміністрації, органів місцевого 
самоврядування, притягнутих до адміністративної відповідальності за 
вчинення корупційних правопорушень; 

4) для отримання від громадян додаткової інформації про корупційні 
правопорушення, вчинені посадовими особами органів  виконавчої влади чи 
органів місцевого самоврядування району надати до районної газети "Маяк" 
інформацію про номер “телефону довіри” та адресу офіційного веб-сайту 
Богодухівської районної державної адміністрації; 

5) у тижневий термін підготувати проект розпорядження голови 
районної державної адміністрації з означеного питання. 
 
 
 
Юрченко О.В. 
Іванова Л.М. 
Чабань О.Л. 
Шепель М.М. 
Кухаренко С.М. 
 
 


