
 
 

 
З В І Т  

про виконання перспективного плану (основних напрямів) діяльності   
Богодухівської районної  державної адміністрації на 2011 рік, 
затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації  

від 23.12.2010 №548 
 

Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації» 
районна державна адміністрація наділена широким діапазоном повноважень. 
Здійснення цих об’ємних  завдань протягом 2011 року потребувало чіткої 
організації роботи, максимально ефективного використання усіх форм і 
методів організаційного забезпечення діяльності.  

Перспективним планом (основними напрямами) діяльності районної 
державної адміністрації на 2011 рік (далі – перспективний план), 
затвердженим розпорядженням голови райдержадміністрації від 23.12.2010             
№ 548, було заплановано до виконання  778  питань.   

Перспективний план райдержадміністрації передбачав заходи, 
спрямовані на виконання Конституції України, законів України, актів 
Президента України та Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, 
розпоряджень і доручень  голови обласної та голови районної державних 
адміністрацій, Програми економічного і соціального розвитку району на          
2011 рік, Пріоритетних напрямів роботи районної державної адміністрації, 
затверджених розпорядженням голови райдержадміністрації від 01.03.2011            
№ 74, районних програм та заходів,  здійснення інших визначених законами, 
а також делегованих  районною радою повноважень і забезпечення реалізації 
державної політики. 

Протягом звітного періоду  відповідно до Положення про колегію 
районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови 
райдержадміністрації від 19.07.2010 № 300 (зі змінами),  та Регламенту 
районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови 
райдержадміністрації  від 13.01.2011 № 13 (зі змінами),  було підготовлено 
всі необхідні матеріали і організаційно забезпечено  проведення                         
14  засідань колегії районної державної адміністрації (у тому числі                    
11 спільних зі зборами  адміністративно-господарського активу району, у 
тому числі 1 – за участю представника Адміністрації Президента України,           
1 – з колегією відділу освіти райдержадміністрації, 1 – за участю начальника 
відділу організації та координації архівної справи державного архіву Харків-
ської області Гнезділо О.С. та 2 виїзних: на базі теплової дільниці                     
ТОВ «Котельні лікарняного комплексу» та Богодухівського колегіуму № 2): 

- 26 січня: «Про хід виконання розпорядження голови 
райдержадміністрації від 29 листопада 2010 року № 496 «Про передачу 
закладів охорони здоров’я первинної медико-санітарної ланки до спільної 
власності територіальних громад сіл, селищ, міста району», «Про підсумки 
соціально-економічного розвитку  району за 2010 рік  та завдання            
на 2011 рік»,  «Про організацію проведення технічної інвентаризації 
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захисних споруд цивільної оборони (цивільного захисту)», «Про стан 
реалізації у районі завдань у сфері державної кадрової політики, визначених 
актами і дорученнями Президента України» та «Про стан виконавської 
дисципліни в роботі з контрольними документами в районній державній 
адміністрації в 2010 році»; 
 - 23 лютого: «Про підсумки виконання Пріоритетних напрямів роботи 
районної державної адміністрації за 2010 рік та затвердження їх                       
на 2011 рік», «Про виконання Програми розвитку особистих селянських 
господарств району на 2004-2010 роки, затвердженої рішенням районної ради 
від 3 червня 2004 року (ІХ сесія ХХІУ скликання)»,  «Про стан погашення 
заборгованості з виплати заробітної плати, внесків до Пенсійного фонду 
України та стан зайнятості населення району», «Про підсумки роботи із 
зверненнями громадян, що надійшли до районної державної адміністрації та 
виконкомів місцевих рад району в 2010 році» та «Про стан періодичного 
поновлення та уточнення персональних даних Державного реєстру 
виборців»; 
 - 23 березня: «Про стан готовності сільськогосподарських підприємств 
району до проведення в 2011 році комплексу весняно-польових робіт», «Про 
підсумки виконання бюджету району за 2010 рік», «Про роботу щодо 
соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок аварії на 
Чорнобильській АЕС» та «Про організацію правової роботи в районній 
державній адміністрації, спрямованої на неухильне дотримання вимог 
чинного законодавства»;  

- 27 квітня: «Про підсумки соціально-економічного розвитку району   в 
І кварталі 2011 року», «Про хід підготовки до проведення оздоровчої 
кампанії  дітей та підлітків влітку  2011 року», «Про стан функціонування 
мережі поштового зв'язку району», «Про роботу районної державної 
адміністрації, органів місцевого самоврядування району щодо запобігання 
загибелі людей на водних об’єктах, забезпечення вимог безпеки, 
профілактики травматизму та охорони життя людей на воді» та  «Про стан 
додержання антикорупційного законодавства державними службовцями та 
посадовими особами місцевого самоврядування щодо реалізації у районі  
Плану організації виконання Указу Президента України від 27 жовтня           
2009 року № 870 "Про рішення Ради національної безпеки і оборони України 
від 11 вересня 2009 року „Про стан злочинності у державі та координацію 
діяльності органів державної влади у протидії злочинним проявам та 
корупції"; 
 - 24 травня (виїзне засідання): «Про підсумки роботи підприємств 
району в осінньо-зимовий період  2010-2011 років і завдання щодо 
підготовки  господарського комплексу та об’єктів соціальної сфери до 
опалювального періоду 2011-2012 років»; 
 - 25 травня: «Про діяльність виконавчих комітетів Іваношийчинської та 
Павлівської сільських рад щодо вирішення соціально-економічних проблем 
своїх територій», «Про хід виконання Програми модернізації матеріально-
технічної бази навчальних закладів Богодухівського району на                  
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2008-2012 роки, затвердженої рішенням районної ради від 14 серпня           
2008 року (ХХІІІ сесія  У скликання)» та «Про стан роботи з кадрами, 
організацію навчання та підвищення кваліфікації державних службовців, 
дотримання вимог чинного законодавства про державну службу в апараті, 
управліннях, відділах та інших структурних підрозділах 
райдержадміністрації»; 
 - 22 червня (за участю представника Адміністрації Президента України 
Кузнецова С.В.: «Про хід виконання рішення зборів адміністративно-
господарського активу району від 9 серпня 2010 року «Про стан розвитку 
торгівлі, побутового обслуговування населення та цінової ситуації на 
споживчому ринку району», «Про проведення комплексу організаційних 
робіт щодо підготовки сільськогосподарських підприємств району до 
збирання ранніх зернових культур  у 2011 році», «Про заходи щодо розвитку 
галузі тваринництва в сільськогосподарських підприємствах і господарствах 
населення Богодухівського району на період 2011-2012 роки», «Про стан 
розвитку краєзнавства у районі як пріоритетного напрямку роботи бібліотек», 
«Про стан підготовки району до відзначення 20-ї річниці Незалежності 
України» та «Про стан виконання доручень голови обласної та районної 
державних адміністрацій»; 

- 27 липня: «Про стан реалізації на території району Загальнодержавної 
програми  розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах 
сімейної медицини до 2011 року в рамках виконання етапів реформування 
первинного та вторинного рівнів надання медичної допомоги», «Про 
підсумки соціально-економічного розвитку району за І півріччя 2011 року», 
«Про роботу районної державної адміністрації щодо стабілізації і розвитку 
галузі тваринництва в сільськогосподарських підприємствах і господарствах 
населення», «Про виконання Плану заходів щодо попередження корупції за  І 
півріччя 2011 року» та  «Про підсумки роботи із зверненнями громадян, що 
надійшли до районної державної адміністрації та виконкомів місцевих рад 
району  в   І півріччі 2011 року»;  

- 31 серпня: «Про стан фінансово-бюджетної дисципліни на 
підприємствах, установах та організаціях району за підсумками роботи                  
І півріччя 2011 року», «Про підсумки виконання бюджету району                     
за І півріччя  2011 року»; «Про стан підготовки закладів освіти району до 
нового 2011-2012 навчального року», «Про стан охорони праці у районі                
за І півріччя  2011 року та заходи, що вживаються райдержадміністрацією для 
її  поліпшення», «Про стан пожежної безпеки у районі та  заходи щодо її 
поліпшення», «Звіт Забродівського сільського голови Надолинного В.Л. 
щодо здійснення виконавчим комітетом сільської ради делегованих 
повноважень органів виконавчої влади відповідно до Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні» та «Про організацію роботи з 
контрольними документами та стан виконавської дисципліни в апараті, 
управліннях, відділах та інших структурних підрозділах 
райдержадміністрації»;   
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 - 8 вересня (виїзне засідання спільно з колегією відділу освіти 
райдержадміністрації): «Про формування мережі дошкільних, 
загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району                         
на 2011-2012 рік»;  
 - 28 вересня: «Про хід виконання Програми економічного і соціального 
розвитку району за І півріччя 2011 року», «Про підсумки готовності  об’єктів   
району до сталого функціонування в опалювальному сезоні 2011-2012 років», 
«Про стан розвитку фізичної культури та спорту на території  району», «Про 
заходи щодо створення підрозділу місцевої пожежної охорони» та «Про 
виконання завдання по формуванню державного інтервенційного фонду та 
регіональних запасів продовольчого зерна сільськогосподарськими 
підприємствами району»;  

- 26 жовтня (за участю начальника відділу організації та координації 
архівної справи державного архіву Харків-ської області Гнезділо О.С.): «Про 
хід виконання рішення спільного засідання колегії Богодухівської районної 
державної адміністрації та зборів  адміністративно-господарського активу 
району від 22.06.2011 «Про заходи щодо розвитку галузі тваринництва в 
сільськогосподарських підприємствах і господарствах населення 
Богодухівського району на період 2011-2012 роки», «Про підсумки 
соціально-економічного розвитку району за 9 місяців 2011 року та завдання 
до кінця поточного року», «Про виконання районного бюджету   за 9 місяців 
2011 року», «Про стан виконання програми підвищення енергоефективності 
та зменшення споживання енергоресурсів на 2011-2014 роки по 
Богодухівському району», «Про стан матеріально-технічної бази і 
фінансування закладів культури та збереження культурної спадщини», «Про 
результативність роботи щодо влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування під опіку, піклування, як основної форми 
влаштування дітей до сімейних форм виховання», «Про розвиток архівної 
справи у районі» та «Про стан роботи щодо запобігання корупції серед 
державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування 
району»;  

- 23 листопада: «Про хід виконання рішення спільного засідання  
колегії райдержадміністрації та зборів адміністративно-господарського 
активу району від 31 серпня 2011 року  «Про стан фінансово-бюджетної 
дисципліни на підприємствах, установах та організаціях району за 
підсумками роботи І півріччя 2011 року», «Про стан реалізації на території 
району  основних положень  Закону України «Про регулювання 
містобудівної діяльності», «Підведення підсумків роботи 
сільськогосподарських підприємств  району», «Про організаційні та 
методичні засади удосконалення системи роботи з контрольними 
документами» та «Про затвердження кандидатур осіб, рекомендованих для 
участі в конкурсному відборі на навчання в Харківському регіональному 
інституті державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України»;   



 

 
 

5

 - 28 грудня: «Про хід виконання рішення спільного засідання колегії 
Богодухівської районної державної адміністрації та зборів  адміністративно-
господарського активу району від 31.08.2011 «Про стан охорони праці                
у районі за І півріччя 2011 року та заходи, що вживаються 
райдержадміністрацією для її поліпшення», «Про діяльність Богодухівського 
РВ ГУМВС України в Харківській області щодо забезпечення  законності і 
правопорядку на території району», «Про виконання Комплексної програми 
розвитку фізичної культури і спорту в Богодухівському районі на                   
2007-2011 роки (зі змінами)», «Звіт начальника відділу освіти 
райдержадміністрації  Яковлєва Б.М. щодо проведення відділом освіти 
райдержадміністрації у 2011 році  перевірок здійснення виконавчими 
комітетами місцевих рад району делегованих повноважень органів 
виконавчої влади відповідно до Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», «Про виконання Програми розвитку 
інформаційного простору Богодухівського району на 2008-2011 роки, 
затвердженої рішеннями районної ради від 28.10.2008 (ХХІУ сесія                     
У скликання)»  та  «Про підсумки роботи щодо попередження корупції серед 
державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування                    
у 2011 році».  

Загалом у 2011 році на засіданнях колегії райдержадміністрації 
розглянуто 66 питань (56 планових і 10 питань, внесених додатково та у 
порядку контролю за виконанням). За наслідками прийнято                                 
62 розпорядження голови райдержадміністрації (з 3 питань, розглянутих у 
порядку контролю, та 1, що носить рекомендаційний характер, 
розпорядження не видавались).  
 Всього головою райдержадміністрації у 2011 році було прийнято           
987   розпоряджень, з них:  651 розпорядження  з основної діяльності,                
319 - з кадрових питань, таємних та для службового користування  - 17. 
 Проводилась робота щодо  забезпечення відповідності законодавству 
проектів розпоряджень голови райдержадміністрації, рішень колегії 
райдержадміністрації, а також інших актів райдержадміністрації. Загалом на 
відповідність чинному законодавству України було перевірено                         
987 розпоряджень голови райдержадміністрації. Виявлені недоліки в 
проектах розпоряджень усунено в робочому порядку,  внесено необхідні 
доповнення та зміни.   
 Було забезпечено проведення 36 тематичних апаратних нарад у голови 
райдержадміністрації за участю керівництва райдержадміністрації, 
начальників управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 
райдержадміністрації, керівників територіальних органів виконавчої влади та 
місцевого самоврядування, відповідних керівників підприємств, установ та 
організацій району, на яких розглянуто 108 питань. За їх наслідками головою 
райдержадміністрації видано відповідні доручення, продовжують вживатися 
заходи щодо їх виконання у встановлені строки.  

Проведено 10 апаратних нарад у голови райдержадміністрації за 
участю керівництва райдержадміністрації, начальників відділів, завідувачів 



 

 
 

6

секторів апарату райдержадміністрації, начальників управлінь, відділів та 
інших структурних підрозділів райдержадміністрації, на яких проаналізовано 
виконання райдержадміністрацією основних заходів, роботу з контрольними 
документами та зверненнями громадян протягом звітних періодів. У ході їх 
проведення визначено проблемні питання, встановлено шляхи їх виконання, 
а також сплановано завдання  на наступні місяці.   

Начальниками управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 
райдержадміністрації сформовані відповідні матеріали щодо стану  справ             
у районі (помісячно), розгляд яких проведено керівництвом 
райдержадміністрації на вищезгаданих апаратних нарадах.    
  Відповідно до Інструкції з питань діловодства, затвердженої  
розпорядженням голови  райдержадміністрації  від 04.05.98 № 210                  
(зі змінами), в райдержадміністрації забезпечено чітку організацію 
діловодства.  

У 2011 році зареєстровано 2789 вхідних документів, що надійшли до 
райдержадміністрації. Направлено 3051 вихідний документ. Електронною 
поштою до райдержадміністрації надійшло 1797 вхідних документів, 
відправлено -  1023. Реєстрація електронної пошти ведеться в окремо 
заведених журналах.  
 Відповідно до затвердженого плану управліннями, відділами та іншими 
структурними підрозділами райдержадміністрації здійснювались конкретні 
заходи щодо розвитку галузей економіки району.  

Промислові підприємства району наростили обсяги реалізації 
продукції, аграрії району отримали хороший врожай сільськогосподарських 
культур, підприємства житлово-комунального господарства забезпечують 
споживачів району послугами в достатній кількості. Освітні заклади, заклади 
охорони здоров’я та культури  району забезпечили виконання покладених на 
них завдань. За рахунок власних надходжень та отриманої дотації вдалося 
повністю виплатити заробітну плату працівникам бюджетних установ 
району.  

Разом з тим, є низка проблем, які негативно впливають на  соціально-
економічний розвиток району. Перш за все, не вдалося ліквідувати 
заборгованість з оплати праці, податковий борг до місцевих бюджетів та 
недоїмку по платежах до Пенсійного фонду України, стабілізувати розвиток 
тваринницької галузі тощо. 

Щомісячно керівництвом райдержадміністрації аналізувалися 
показники роботи промислових підприємств району, що дало змогу їм 
збільшити обсяги реалізації  продукції на 23%, а з урахування індексу 
інфляції на 17%.  За 2011 рік реалізовано товарів, робіт і послуг на суму             
210 млн. грн. Із 10 підприємств, які входять до кола звітуючих,  7 збільшили 
обсяги виробництва. Найбільший приріст забезпечили: ПАТ «Первухінський 
цукрозавод» (48%), УВП УТОС (48%), ВАТ «Богодухівський хлібозавод» 
(28%). Реалізовано на одну особу промислової продукції  на суму  5210 грн.  
З означеного показника район стабільно посідає 11 місце у зведеному 
рейтингу серед районів Харківської області. 
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Підприємства галузі забезпечують в середньому 18-20% власних і 
закріплених доходів бюджету району та внесків до Пенсійного фонду 
України. Найбільшими платниками податків є: ПАТ «Первухінський 
цукрозавод»,ТОВ «Богодухівський молзавод», ПАТ «Богодухівський 
м’ясокомбінат», та 2 підприємства – ТОВ «Рибоконсервний завод «Екватор» і 
Богодухівський електромеханічний завод, які сплачують податки за місцем 
здійснення виробничої діяльності, а не за місцем їх реєстрації. 

За попередніми даними, прибуток промислових підприємств району 
складе 2,4 млн.грн.  

Рівень середньомісячної заробітної плати в галузі  зріс майже на 21%,  
середньооблікова чисельність працюючих, в основному за рахунок                     
ТОВ «Богодуїхівський молзавод» – на 16%.  Разом з тим, середня заробітна 
плата одного штатного працівника, яка за рік склала 1549 грн. на  15% 
менша, ніж середньорайонний показник.   

Протягом 2011 року обсяги інвестицій в основний капітал склали                      
1,7 млн.грн. Значні суми капіталовкладень забезпечило ПАТ «Богодухівський 
м’ясокомбінат» у реконструкцію та відновлення роботи забійного цеху та                   
ПАТ «Первухінський цукрозавод» щодо запровадження автоматизації 
системи контролю за електроенергією та заміни фільтрів густого сиропу. 
Богодухівський електромеханічний завод встановив піролізний котел, який 
працює на відходах деревини. ТОВ «Богодухівський молзавод» встановив 
лінію по виробництву і фасуванню масла (спредів). 

Разом з тим, у галузі є низка проблемних питань, які не вирішені торік. 
Зокрема, через відсутність замовлень майже не працює Богодухівська 
районна друкарня, а через брак сировини - ТОВ «Богодухівський 
нафтогазопереробний завод», УВП УТОС не ліквідував заборгованість з 
оплати праці.  ТОВ «Богодухівський молзавод» станом на 23.01.2012 мав 
заборгованість за здане молоко сільгосппідприємствам району в сумі               
1199,8 тис.грн. в середньому за 24 дні. 

Під постійним контролем райдержадміністрації перебувають питання 
виконання у районі програм щодо розвитку сфери побутового 
обслуговування населення, вдосконалення функціонування роздрібних 
ринків, включених до Стратегії сталого розвитку Харківської області на 
період до 2020 року,  використання спільного майна територіальних громад 
сіл, селищ, міста району. 

Здійснено аналіз забезпечення у районі цінової ситуації на споживчому 
ринку відповідно до розпорядження голови обласної державної адміністрації 
від 31.05.2008 № 323.  

Забезпечено у відповідності з вимогами діючого законодавства України 
проведення торгів (тендерів) на закупівлю товарів, робіт, послуг за державні 
кошти. Проведені відповідні роботи щодо здійснення тендерних закупівель, а 
саме будівництва глибинної артсвердловини на Північному водозаборі              
(м. Богодухів).  

Переглянуто підходи до забезпечення вдосконалення у районній 
державній адміністрації порядку надання адміністративних послуг.  
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Відбулися заплановані засідання місцевих рад підприємців з питань: 
промисловості, транспорту і будівництва, торгівлі, сільського господарства. 
На засіданні координаційної комісії з питань розвитку підприємництва при 
районній державній адміністрації розглянуто питання надходження податку з 
доходів фізичних осіб та рівень середньомісячної заробітної плати в розрізі 
підприємств району.  

Проведено місцеві ярмарки за участю промислових та 
сільськогосподарських підприємств району. Район гідно був представлений 
на святі Масляної (Коробові Хутори Зміївського району), Курському 
Коренському ярмарку (Російська Федерація), Великому Слобожанському 
ярмарку  (м. Зміїв).  

В агропромисловому комплексі району продовжувалося впровадження 
інтенсивних методів господарювання, створення сприятливих умов для 
стабільного і динамічного розвитку підприємств агропромислового 
комплексу, підвищення рівня їх конкурентоспроможності. 

Розвиток аграрного сектора  у 2011 році  характеризується збільшенням 
виробництва  валової продукції   майже на 87% до рівня попереднього року, в 
тому числі   сільгосппідприємствами  - в 2,3 рази. Зростання відбулося за 
рахунок покращення показників у рослинництві. 

Господарствами району у минулому році закуплено 
сільськогосподарської техніки на суму 20,9 млн.грн. (у 2010 році –                  
30,4 млн.грн.), з яких майже 10 млн.грн. - інвестиції ТОВ «Трайгон Фармінг 
Харків. 

Господарствами району вирощено 147,6 тис.тонн зернових культур, що 
вдвічі більше, ніж за попередній рік. Зібрано 36 тис.тонн соняшнику та                      
56,3 тис.тонн цукрових буряків, що  відповідно на 86% та  у 2,3 рази 
перевищують показники  2010 року. Торік середня врожайність гречки зросла 
у  4 рази, проса - у 3  рази. 
 Під урожай наступного року посіяно 26,6 тис.га озимих зернових 
культур, що на 1 тис. га більше, ніж у минулому році. Було  закуплено              
135 тонн елітного насіння. Посів проводився протруєним насінням та із 
застосуванням мінеральних добрив.  

Під урожай 2012 року посіяно 26,6 тис.га зернових культур, з яких  
71% перебуває у доброму та задовільному стані. 

Протягом 2011 року не вдалося стабілізувати ситуацію у тваринницькій 
галузі. Поголів’я великої рогатої худоби, в тому числі корів у 
сільгосппідприємствах району скорочено на 4%. Це привело до зменшення 
виробництва молока на 14%, м’яса (жива вага) - на 6% до рівня 2010 року.               
ТОВ «Богодухівська ферма», яке викупило сільгосптварин у ТОВ «Трайгон 
Фармінг Харків” зменшило поголів’я дійної череди на 77 голів. 

Через низький рівень забезпечення худоби кормами в І півріччі           
2011 року погіршилася також продуктивність тварин, а саме: надій молока на 
1 корову зменшився на 8%, середньодобовий приріст великої рогатої            
худоби - на 7%. 
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Однак, у районі є приклади ефективного утримання великої рогатої 
худоби. Зокрема, ТОВ СП «Родіна» першим в області  встановило                      
2 молокомати в м.Харкові, молокопровод та холодильну установку в 
с.Карлівка. Назване господарство є лідером по продуктивності дійної череди 
в районі. 

Протягом 2011 року  в 2 рази зросла кількість свиней у 
сільгосппідприємствах району і склала 2374 голови, а середньодобовий 
приріст підвищився на 42%. На 16% зросло поголів’я овець. 
 Поголів’я свиней зросло в основному за рахунок закупівлі 1115 голів 
відгодівельного молодняку ФГ “Шубське”. За рахунок власного відтворення 
найбільший приріст свинопоголів’я відмічається в ТОВ «Агрофірма 
«Телець”» - на 71%. 

Протягом 2011 року проведено усі заплановані наради, семінари-
навчання спеціалістів господарств по всіх галузях сільськогосподарського 
виробництва.  
 Населення району систематично інформувалось про діяльність 
сільгоспформувань через районну газету «Маяк».  

На ринку автотранспортних послуг району працюють 5 перевізників, 
які обслуговують 5 міських, 12 приміських та 4 міжміських автобусних 
маршрути.  

Обсяги пасажироперевезень (з урахуванням обсягів підприємців–
фізичних осіб) за 2011 рік склали 331,8 тис. пасажирів, що на 45% менше, ніж 
у 2010 році. При цьому кількість автобусних маршрутів у районі не 
змінилася, а кількість рейсів дещо зросла.  

ТОВ "Авто-ОВІ" є основним пасажироперевізником району. Він 
обслуговує міжміський маршрут Богодухів-Харків та 9 приміських 
маршрутів сучасними автобусами середньої та великої місткості. 
Підприємство здійснює перевезення громадян пільгового контингенту. Разом 
з тим, показники діяльності названого підприємства не враховуються в 
районі. 

Вдалося не лише подолати спад по показнику загальний обсяг 
вантажних перевезень автомобільним транспортом, але і покращити даний 
показник. За 2011 рік  він зріс 15,5%. 

На виконання Програми підвищення безпеки дорожнього руху в районі 
на 2008-2012 роки проводилась робота, направлена на попередження 
дорожньо-транспортних пригод, створення безпечних та комфортних умов 
руху на вулично-дорожній мережі району. 

Більшість доріг та об’єктів дорожньої інфраструктури району 
потребують значних капіталовкладень.  За рахунок субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам торік проведено капітальний ремонт             
вул. Урицького, пл. Жовтневої та вул. Молокова  в  м. Богодухові на загальну 
суму 305,3 тис. грн. 

  Доходи цеху телекомунікаційних послуг зросли на 9%. За рік 
встановлено 16 телефонних апаратів пільговому контингенту, з яких:                    
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3 – сільським жителям району, підключено до мережі Інтернет 323 абоненти. 
У 2012 році планується  подальша реорганізація даного підприємства.  

У результаті реорганізації Центру поштового зв’язку №2 на районному 
рівні залишилося відділення поштового зв’язку  «Богодухів-3», що призвело 
до скорочення численності працюючих і ліквідації звітності на районному 
рівні. 

Проведено відповідну роботу щодо удосконалення системи обліку 
електро-, газо-, тепло- і водопостачання, звітності та державної статистики у 
сфері енергозбереження. Протягом року проведено усі заплановані  засідання 
районної комісії з контролю за розрахунками за спожиті енергоносії, на яких 
розглядалися питання  своєчасної сплати за електроенергію та природний газ 
і вживалися заходи для підвищення рівня сплати усіма категоріями 
споживачів. 

За 2011 рік рівень розрахунків за спожиту електроенергію склав 99,1%,  
що майже на рівні розрахунків на початок року. Найнижчий рівень 
розрахунків мають підприємства житлово-комунального господарства 
(97,3%) та установи, які фінансуються з державного бюджету (98,2%). 

Погіршала ситуація щодо розрахунків за спожитий природний газ. 
Станом на 01.01.2012 рівень сплати  склав 94%, тоді як на відповідну дату 
попереднього року – 101%. Найбільшим боржником залишається   
Богодухівська міська  рада (176,3 тис. грн.), яка має об’єктивні причини, та 
відділ освіти райдержадміністрації (102,9 тис.грн.). 

За результатами проведених засідань робочої групи з питань 
забезпечення безпечної експлуатації безхазяйних енергетичних об’єктів та 
тих, що належать абонентам, які їх не використовують та не обслуговують 
належним чином, встановлено, що на території району знаходяться                       
3 трансформаторні підстанції та інше енергетичне обладнання, які втратили 
власника та не обслуговуються належним чином (2 трансформаторні станції 
знаходяться на території Богодухівської міської ради та 1 - на території 
Крисинської сільської ради). Продовжується процедура про визнання 
безхазяйними трансформаторних підстанцій та енергетичного обладнання, 
які знаходяться на території Богодухівської міської ради, а саме ТП № 437 та 
кабельних ліній, і Крисинської сільської ради ТП № 422. Богодухівською 
міською радою прийнято рішення від 11.12.2011 № 573-6 щодо передачі 
майна, а саме ТП № 69 з комунальної власності Богодухівської міської ради у 
власність АК «Харківобленерго».  

Складено перелік інвестиційних та інноваційних проектів з 
енергозбереження в житлово-комунальному господарстві та перелік заходів з 
енергоефективності з використанням альтернативних джерел енергії, 
виробників палива в районі.  

 Продовжувались роботи з газифікації   домоволодінь (87). Частково 
виконані роботи з виготовлення проектно-кошторисної документації на 
будівництво підвідного газопроводу високого тиску до сіл Івано-Шийчине та               
Братениця. Підрядчику  проплачено   89,7 тис. грн. із  135 тис. грн., які 
фактично освоєні. 
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Завершені роботи по реконструкції каналізаційних мереж                            
в с. Губарівка. На кінець 2011 року підрядчиком освоєні кошти в сумі               
756 тис. грн., які через відсутність фінансування не проплачені. Погашена 
кредиторська заборгованість за виконані у 2010 році роботи  за рахунок 
коштів обласного фонду охорони навколишнього природного середовища в 
сумі 106,3 тис. грн. 

Введено в експлуатацію 4 індивідуальних житлових будинки, за 
рахунок субвенції обласного бюджету районному в сумі 120,0 тис. грн. 
виготовлена проектно-кошторисна документація на реконструкцію 
гуртожитку під багатоквартирний житловий будинок по вул. Космічній, 1/1 в 
м. Богодухів. 

Завершена реконструкція будівлі під дитячий виховний заклад                   
в с. Крисине.   

Розпочаті роботи по будівництву глибинної артезіанської свердловини 
на Північному водозаборі (м. Богодухів). 

У 2011  році було проведено 10 засідань районної комісії з вибору 
земельних ділянок під будівництво і реконструкцію об’єктів на території 
району, 4 засідання районної комісії з перевірки технічного стану споруд та 
інженерних мереж у районі та 4 засідання районної робочої групи з питань 
реформування житлово-комунального господарства. 

Двом заявникам надано будівельні паспорти забудови земельної 
ділянки та чотирьом - містобудівельні умови та обмеження для проектування 
та будівництва об’єктів на території району. 

Громадянам району надано 314 висновків про погодження проектів 
землеустрою щодо відведення земельних ділянок та технічної документації.  

Надано методичну допомогу виконавчим комітетам місцевих рад 
району з питань будівництва, введення в експлуатацію будівель  і споруд, 
інженерних мереж, одержання дозволів на будівництво.  

Індивідуальним забудовниками надано допомогу в оформленні  
необхідної документації з питань можливості будівництва будівель та споруд 
на індивідуальних  садибних ділянках громадян в сільській місцевості. 

У квітні-травні 2011 року проведено санітарно-екологічний 
двомісячник з благоустрою територій  та забезпечено участь у 
Всеукраїнській акції «За чисте довкілля».  

Проведено наради з керівниками підприємств житлово-комунального 
господарства з питань мобілізації платежів за спожиті житлово-комунальні 
послуги та розрахунків за енергоносії.  

Підприємства галузі забезпечують споживачів району послугами в 
достатній кількості. Тарифи на житлово-комунальні послуги були приведені 
у відповідність до фактичних витрат на їх виробництво. 

Станом на 01.01.2012 рівень розрахунків споживачів склав за послуги з: 
утримання будинків, споруд та прибудинкових територій -  89%,  в т. ч.  
населення -  104 %; з теплопостачання - 84 %, в т.ч. населення - 250%;  
водопостачання: по КП «Богодухіввода» - 99%, в т.ч. населення - 98%;          
по ТОВ «Богодухівсількомсервіс» - 95%, в т.ч. населення – 90%. 
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Рівень розрахунків споживачів за отримані послуги скоротився по всіх 
напрямках, а заборгованість (за виключенням КП «Богодухівжитло») зросла. 
При цьому слід зазначити, що бюджетні установи всіх рівнів не мають 
заборгованості за послуги водопостачання та водовідведення. 

За 2011 рік у районі відкрито 6 торговельних підприємств  і на сьогодні 
потреби споживачів задовольняють 227 підприємств роздрібної торгівлі та 
громадського харчування, 88 кіосків. Продовжується будівництво магазинів 
на площі Кірова в м. Богодухів. Разом з тим, торговельна мережа району 
скоротилася на 2,6%. Із 8 закритих магазинів 7 - у сільській місцевості. 

  За попередніми даними, оборот роздрібної торгівлі з урахуванням 
фізичних осіб-підприємців  за  2011 рік  зріс на 20%  і склав 270 млн.грн.  

Поступово розвивається сфера надання послуг. У минулому році 
зареєстровано 11 фізичних осіб-підприємців, які надають побутові послуги та 
в 5 підприємствах  райспоживспілки створені відділи по наданню ритуальних 
послуг, за рахунок чого створено 22 нових робочих місця.  

Станом на 01.01.2012 року на території району функціонує              
135 суб'єктів підприємницької діяльності, які надають побутові послуги 
населенню. Їх приріст склав майже 5%.  

Ситуація на продовольчому ринку району залишається стабільною. 
Ціни на основні продукти харчування знаходяться на рівні середньообласних. 
В середньому на 25 % зменшилася ціна на цукор. Спостерігається сезонне 
підвищення цін на молоко, молочну продукцію та яйця. 

 Вжиті заходи дозволили у листопаді - грудні 2011 року привести ціни 
на хліб пшеничний формовий до рівня 2,50 грн. за одиницю виробу на всіх  
торговельних підприємствах району. Роздрібна ціна на хліб із борошна 
житньо-пшеничного вагою 1 кг доведена до рекомендованої і складає                 
4,79 грн. 

Протягом року суттєвих змін щодо кількості підприємств малого 
бізнесу не відбулося. У районі зареєстровано 98 підприємств малого бізнесу і  
протягом тривалого часу їх кількість практично  не змінюється.  

Чисельність фізичних осіб - підприємців скоротилася на 67 осіб, або на 
4%. Зареєстровано 130 підприємців, а скасовано 197.  

За рахунок розвитку малого бізнесу торік у районі створено 433 нових 
робочих місця, або 74% від кількості новостворених. 

За звітний період 23 особи відкрили власну справу за рахунок надання 
одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької 
діяльності в сумі 194 тис.грн., за попередній рік на вказані цілі було 
використано  180,7 тис.грн. 

  Проводилась відповідна робота щодо  виконання  Закону України 
„Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців” та  
щодо видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської 
діяльності за принципом організаційної єдності.   

Фінансовим управлінням райдержадміністрації щомісяця здійснювався 
аналіз виконання зведеного бюджету району, проводився щоденний 
моніторинг з надходження доходів. Проводилася щоденна поточна робота в 
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програмі «ІАС Місцеві бюджети» (вносились зміни до планових показників, 
проводилось фінансування розпорядників коштів районного бюджету), облік 
коштів районного бюджету, міжбюджетних трансфертів тощо. 

Надано практичну та методичну допомогу працівникам 
бухгалтерського обліку місцевих рад району і розпорядникам коштів 
районного бюджету з питань бухгалтерського обліку та бюджетного 
законодавства.   

Станом  на 01.01.2012 зведений бюджет   району по доходах виконаний 
на 100% до затверджених показників. Всього надійшло 120,6 млн.грн.  При 
цьому загальний фонд виконаний на 101,1 %, спеціальний фонд - 81,9 %, 
бюджет розвитку - 104,7 %. 

План власних і закріплених доходів місцевих бюджетів виконано на 
105,9%.  Перевиконання  до рівня попереднього року склало 18,7 %.   

Районний бюджет, при фактичному надходженні 13 млн.грн. 
перевиконаний   на 9,3%.    

Із 24 бюджетів району не забезпечено виконання власних та 
закріплених доходів по 10 місцевих бюджетах (Богодухівська міська рада 
(98,6%), Вінницько-Іванівська сільська рада (95,1%), Губарівська сільська 
рада (92,5%), Кленівська сільська рада (89,9%), Куп`єваська сільська рада 
(97,9%), Зарябинська сільська рада (95,7%), Олександрівська сільська рада 
(95,8%), Полковомикитівська сільська рада (98,0%), Степнянська сільська 
рада (95,4%) та Червононивська сільська рада (97,7%). 

Податковий борг до місцевого бюджету склав – 287,0 тис. грн. і 
збільшився на 69,2 тис. грн. в порівнянні з початком року.  

Спільно з державною податковою інспекцією в Богодухівському районі  
постійно розглядається питання щодо повної мобілізації резервів місцевих 
бюджетів та вжиття відповідних заходів щодо скорочення податкового боргу, 
в першу чергу - заборгованості по податку з доходів фізичних осіб та 
орендних платежів. 

Діяльність  районної державної адміністрації  була направлена на 
здійснення  конкретних заходів, спрямованих на забезпечення права кожного 
громадянина на достатній життєвий рівень, надання адресної підтримки 
незахищеним верствам населення, забезпечення підтримки сімей з дітьми, 
дотримання трудового законодавства. 

Вживаються постійні заходи щодо забезпечення реалізації 
конституційних прав працівників на заробітну плату, не нижчу від визначеної 
законом, своєчасне одержання винагороди за працю, а також поліпшення їх 
матеріального і соціального становища. 

Здійснюється систематичний аналіз рівня середньомісячної  заробітної 
плати, проведено  12 засідань тимчасової комісії з питань  погашення 
заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, 
стипендій та інших соціальних виплат.  Разом з тим, не вдалося ліквідувати 
заборгованість з оплати праці, яка станом на 01.01.2012 склала 105,4 тис. грн. 
(протягом року зменшилась на 100,2 тис. грн.). Борг мають 3 підприємства 
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району: Богодухівське  УВП УТОС - 29,0   тис.  грн.;   КП   «Богодухіввода» - 
39,8 тис. грн.;  ТОВ «Богодухівсількомсервіс» - 36,6 тис. грн. 

Проведено вивчення питань стану дотримання вимог чинного 
законодавства з праці на 54 підприємствах, в установах та організаціях 
району. Матеріали перевірок ТОВ «Богодухівсількомсервіс»,                         
ВАТ «Богодухівське АТП», КП «Благоустрій», ТОВ СП «Богодухівський 
комбікормовий завод» та дошкільних навчальних закладів міста в 
Богодухівській міській раді передані до прокуратури району з метою вжиття 
заході прокурорського реагування. Прокурором району винесено приписи 
про усунення порушень. 

Продовжується робота щодо здійснення низки профілактично-
попереджувальних та адміністративно-організаційних заходів, спрямованих 
на викорінення з практики підприємств усіх форм власності  порушень 
діючого законодавства щодо рівня оплати праці. Вивчено причини низького 
рівня заробітної плати на 29 підприємствах (у тому числі 3 підприємствами 
державної форми власності) та в 3 підприємців-фізичних осіб району. 
Основними причинами низького рівня заробітної плати є робота працівників 
у режимі скороченого робочого дня та тижня, у тому числі на підприємствах  
державної форми власності. 

Постійно проводиться робота, спрямована на легалізацію заробітної 
плати та її виплату згідно з нормами законодавства. Спільно з державним 
інспектором праці територіальної державної інспекції праці у Харківській 
області та фахівцем управління Пенсійного фонду України в 
Богодухівському районі проведено 37 перевірок з даного питання.  

Забезпечений контроль за своєчасним впровадженням на 
підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності та 
господарювання визначеного державою мінімального рівня заробітної плати. 
Перевірено 160 суб’єктів господарювання з зазначеного питання, у ході яких 
підприємств, де не введена мінімальна заробітна плата, не виявлено.   

В результаті проведеної роботи рівень заробітної  плати за січень-
вересень 2011 року по району склав 1820 грн., підвищився порівняно з 
відповідним періодом минулого року на 28,9% та перевищив розмір 
встановленого прожиткового мінімуму для працездатної особи на 89,6%. 

Станом на 01.01.2012 загальна кількість діючих колективних договорів 
складає 167, в томі числі протягом 2011 року укладено 87 колективних 
договорів та до 65 колективних договорів внесені зміни та доповнення.             
Під час повідомної реєстрації до їх змічсту зроблено 62 зауваження, з них                 
56 усунуто.  

Робочою комісією з подолання тіньової зайнятості та легалізації 
робочих місць у поточному році перевірено 40 суб’єктів господарювання. За 
результатами перевірок виявлено 5 випадків неформальних трудових 
відносин між роботодавцями та найманими працівниками.  

Проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу, спрямовану на 
поширення інформованості населення щодо переваг офіційної зайнятості. 
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Так, проведені 108 зустрічей та 48 семінарів, на яких були присутні                 
880 роботодавців.   

За рахунок усіх джерел фінансування створено 586 нових робочих 
місць при річному завданні - 580.  

Навантаження на одне вільне робоче місце склало 23 особи. 
Послугами служби зайнятості скористалось 2306 осіб,  з яких                   

1262 – працевлаштовано (річне завдання перевиконано на 35,7%). Пройшли 
професійну підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації 466 осіб 
(планові показники перевиконано на 40,8%), залучено до оплачуваних 
громадських робіт  583 громадян при завданні - 580.  

З метою посилення контролю за дотриманням Закону України «Про 
охорону праці» проведено перевірки стану профілактичної роботи та охорони 
праці, вимог до упорядкування санітарно-гігієнічної характеристики умов 
праці та перевірки технічного стану будівель і споруд на 35 підприємствах 
району. Надано 28 консультацій страхувальникам, прийнято участь у 
розробленні 40 нормативних актів з охорони праці на підприємствах району, 
розповсюджено 25 нормативних актів, 4 плакати, 5 пам’яток, проведено 
навчання 50 спеціалістів з питань охорони праці за кошти Фонду соціального 
страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних 
захворювань.  

 У районі створено комплексну систему соціального захисту різних 
категорій населення, якою охоплено близько 16 тис. громадян, або кожен 
третій мешканець.  

Кількість сімей у районі, які користується житловою субсидією склала 
1994, або 12% від загальної кількості сімей в районі. Сума нарахованих 
субсидій на житлово-комунальні послуги становить  2,1 млн. грн., з яких 
профінансовано 1,7 млн. грн.  Заборгованість станом на 01.01.2012 складала                
455 тис. грн. 

Призначено різного виду державних соціальних допомог на загальну 
суму 28,2 млн. грн., які повністю профінансовано.  

Станом на 01.01.2012 року на обліку в Єдиному державному 
автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги перебувало 
11714 осіб, з них ветеранів війни – 2351 особа. 

Профінансовано пільги на надання житлово-комунальних послуг, 
тверде паливо та скраплений газ, послуги зв’язку та інші на загальну суму                      
4497,4 тис. грн.  

Забезпечено належне функціонування будинків-інтернатів системи 
соціального захисту населення району та територіального центру соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації. 

План власних надходжень до бюджету Пенсійного фонду виконано на  
96,8%. Разом з тим, у порівнянні з попереднім роком надходження зросли на 
5,4 млн. грн., або на 11%. 

Загальний обсяг видатків на виплату пенсій та грошової допомоги за                        
2011 рік склав 152,7 млн. грн., що на 8,7 млн. грн. більше, ніж за попередній 
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рік. Видатки за рахунок власних надходжень склали 34,4%. Середньомісячна 
потреба в коштах на пенсійні виплати зросла  на 6,1%.  

Особливої актуальності  набуває питання по скороченню недоїмки до 
Пенсійного фонду України. Протягом року вона зросла на 33% і станом на 
01.01.2012 склала 284,2 тис. грн., в тому числі по: страхових внесках -            
225,7 тис. грн. (борг за 2010 рік); єдиному соціальному внеску – 58,5 тис. грн. 

Найбільшу заборгованість мають економічно активні підприємства:                 
КП «Богодухіввода» (103,1 тис. грн.), ТОВ «Богодухівський комбікормовий 
завод» (51,4 тис. грн.) та  економічно неактивне - ВАТ «Богодухівське АТП» 
(60,2 тис. грн.). 

Проводилась робота з реалізації  державної політики з питань 
соціального захисту кожної дитини, подолання дитячої бездоглядності, 
безпритульності, попередження скоєння правопорушень, поширення 
сімейних форм виховання, своєчасне виявлення сімей, які опинилися в 
складних життєвих умовах, здійснення контролю за  дотриманням житлових і 
майнових прав дітей, забезпечення належного контролю за змістом 
діяльності культурно-розважальних, ігрових клубів, залів. 

  На первинному обліку перебуває 102 дітей-сиріт та дитина, 
позбавлена батьківського піклування (25 дітей-сиріт та 77 дітей, позбавлених 
батьківського піклування).  Із них 67 неповнолітніх знаходяться під опікою, 
26 - в дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях, 9 перебувають 
в державних навчальних закладах.             
 У 2011 році було створено 2 прийомні сім’ї, до яких влаштовано                
3 дітей. Зараз у районі  функціонує 2 дитячі будинки сімейного типу, в яких 
виховується 10 дітей, та  11 прийомних сімей (14 дітей). Всі вони знаходяться 
під соціальним супроводженням районного  центру соціальних служб для 
сім’ї, дітей та молоді.  
 Під особливим контролем знаходиться 52 дитини із 25 сімей, які 
перебувають у складних життєвих обставинах, де не забезпечуються 
необхідні умови їх  життя, навчання, виховання та розвитку, з них 5 дітей, які 
систематично залишають місце постійного проживання, та 3 дітей, над якими 
скоєно насильство. 
 Проведено 84 рейди «Діти вулиці», «Вокзал», «Підліток», під час яких 
виявлено 29 дітей шкільного віку, учнів шкіл та профтехучилищ. В районі 
налічується 29 дітей девіантної поведінки, всі вони відвідують пришкільні 
гуртки та спортивні секції.  
 Систематично аналізується  стан виховної роботи в начальних закладах 
району. У 2011 році перевірено 9 загальноосвітніх шкіл району (Шарівська та 
Кручанська  загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів,  Вінницько-Іванівська, 
Івано-Шийчинська, Петропавлівська, Сазоно-Баланівська, Семеоярська  
загальноосвітні школи І-ІІ ступенів, Богодухівська гімназія № 1 та 
Богодухівський ліцей № 3).  
 За клопотаннями служби у справах дітей райдержадміністрації 
протягом 2011 року  судом 8 батьків було позбавлено батьківських прав по 
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відношенню до 8 дітей та подано подання до прокуратури щодо позбавлення 
батька батьківських прав по відношенню до 2 дітей.  
 Виконується спільний план та угода про співпрацю служби у справах 
дітей районної державної адміністрації, районного центру соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді і кримінально-виконавчої інспекції району 
управління  Державного Департаменту України з питань виконання покарань. 
  З питання захисту житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, сформований реєстр житла. Із              
102 дітей  75 мають право користування житлом, 14  мають прав власності  
на житло, 1 дитина, позбавлена батьківського піклування, перебуває на 
квартирному обліку, 2 - потребують постановки на квартирний облік та 10, за 
якими не було закріплене житло.  
 Протягом 2011 року проведено 17 засідань комісії з питань захисту 
прав дитини, 4 засідання координаційної ради служби у справах дітей 
райдержадміністрації.   

У ході проведення оздоровчої кампанії 2011 року  забезпечено 100% 
оздоровлення та  відпочинок  дітей-сиріт   та   дітей,  позбавлених   
батьківського піклування.  

Станом на 01.01.2012  охоплено відпочинком та оздоровленням               
4110 дітей, що становить 100 % від загальної кількості дітей шкільного віку. 
З означеного показника район посідає перше місце серед районів області. 

На території району проживає 215 багатодітних сімей, в яких 
виховується 708 дітей. Державна соціальна допомога багатодітним  
малозабезпеченим сім’ям виплачується своєчасно. Всі вони включені до 
єдиного державного реєстру. Згідно з чинним законодавством це дає їм право 
користуватися пільгами з оплати комунальних послуг. Жінкам, яким 
присвоєно почесне звання «Мати-героїня», виплачується одноразова грошова 
винагорода в розмірі десяти прожиткових мінімумів. Створений і працює 
пункт «Старим речам – нове життя», через який допомогу одержали 47 сімей, 
ще 64 - отримали речову допомогу через територіальний центр соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації. 

Підготовлено та направлено до обласної державної адміністрації               
13 поданнів на присвоєння почесного звання «Мати-героїня». 23 жінкам, які 
виховали п’ятеро і більше дітей, присвоєно почесне звання «Мати-героїня».    

Розроблена чiтка система проведення рiзноманiтних фiзкультурно –
оздоровчих та спортивних заходiв. Минулого року вперше на території 
району був проведений Всеукраїнський місячник «Спорт для всіх – спільна 
турбота», в ході якого були виконані роботи щодо облаштування спортивних 
майданчиків та футбольних полів стадіонів. Проведений I етап 
Всеукраїнської Спартакіади державних службовців, участь в якій взяли 
більше 40 працівників державних установ району.  

Вихованці відділення легкої атлетики Богодухівської дитячо-юнацької 
спортивної школи брали участь в Першості Світу серед юніорів, чемпіонатах 
та кубках України, чемпіонатах та кубках області.  

В районі забезпечено  функціонування закладів освіти усіх типів.  
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Станом на 01.01.2012 року 3483 дитини шкільного віку охоплені 
навчанням в загальноосвітніх закладах району. Із загальної кількості учнів 
886, або 25,5% - діти пільгового контингенту. 

Організовано безперебійне підвезення 557 учнів (100% від потреби) та             
102 педагогічних працівників (32% від їх загальної кількості) до                        
13 загальноосвітніх шкіл району із сільських населених пунктів. У рамках 
виконання програми «Шкільний автобус» торік отримано новий автобус для 
організації підвозу учнів та вчителів Ульянівської ЗОШ І-ІІІ ступенів. 

Гарячим харчуванням за рахунок бюджетних коштів забезпечені всі 
учні  1-4 класів (1260 дітей) та всі учні пільгового контингенту. Середня 
вартість харчування становила 5 грн., що відповідає нормативу. 

У районі функціонує 8 малочисельних  шкіл, утримання яких негативно 
впливає на фінансування освітньої галузі в цілому. Собівартість утримання 
одного учня  у 2,5 разів перевищує  норматив  бюджетної забезпеченості.  

Проведено роботу щодо реорганізації 2 малокомплектних шкіл – 
Червононивської та Губарівської ЗОШ І-ІІ ступенів у навчально-виховні 
комплекси «Загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний 
заклад». 

В усіх закладах освіти району проведені поточні ремонти. На їх 
підготовку до нового навчального року використано 1,5 млн.грн., з яких           
53% -  позабюджетні кошти. 

      Торік за рахунок субвенції з обласного бюджету районному в сумі                
107,1 тис.грн. виконані роботи щодо облаштування внутрішніми туалетами 
Шарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів. 

  За рахунок коштів районного бюджету для Максимівської 
загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів придбаний високоефективний 
твердопаливний котел  «КЕС» та італійський циркуляційний насос 
«КАЛПЕДА», що забезпечить стабільну роботу опалювальної системи 
закладу. 

У районі налічується 1842 дитини віком до 6 років, з яких охоплено 
дошкільним навчанням 898, або 61% від загальної кількості дітей від 1 до                     
6 років. Даний показник знаходиться на рівні середньообласного. 

Відділом освіти райдержадміністрації визначено потребу в 
педагогічних працівниках для дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних 
навчальних закладів району на період до 2013 року. Запроваджена модель 
педагогічної профорієнтації учнів та механізм їх відбору до вищих 
педагогічних навчальних закладів, розроблена Головним управлінням освіти 
і науки облдержадміністрації та Харківським обласним науково-методичним 
інститутом безперервної освіти. В педагогічних вищих навчальних закладах 
за цільовими направленнями навчається 15 чоловік. 

Створені умови для впровадження багаторівневої системи підвищення 
кваліфікації керівників навчальних закладів. Для здійснення систематичного  
підвищення кваліфікації педагогічних працівників району різних категорій  з 
урахуванням модернізації загальної середньої освіти складено перспективний 
план курсів до 2013 року.  
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Діяльність закладів охорони здоров’я  була спрямована на ефективне 
використання наявних фінансових та матеріальних ресурсів,  надання якісної 
медичної допомоги усім верствам населення. 

План по охопленню населення цільовими профоглядами за 2011 рік на 
виявлення артеріальної гіпертонії, ішемії та  цукрового діабету виконаний на 
100%,   флюорографічних обстежень - на 95%, онкопрофоглядів жінок – 
майже  на 100%, при цьому забезпечується 100% рівень цитологічних 
обстежень. 

Охоплено профоглядами дітей - 99%, ветеранів Великої Вітчизняної 
війни - 99,3%, здійснено 100% охоплення  вагітних 2-х разовим 
ультразвуковим обстеженням, обстежено на ВІЛ-інфекцію 838 вагітних,  
виявлена 1 ВІЛ-інфікована. 

За минулий рік показник захворюваності населення в районі зріс на 
2,4%, у тому числі туберкульозом - на 6,1%, онкопатологію - на 14%.  
Показник первинного виходу на інвалідність осіб працездатного віку також 
зріс на 8,2%. 

Протягом року гостро недоставало вакцин і, хоча у ІУ кварталі                
2011 року ситуація стабілізувалася, виконати річний план не вдалося через 
порушення своєчасності щеплень.  

Забезпечувався гарантований державою обсяг безоплатної медичної 
допомоги соціально-незахищеним верствам населення. Станом на 01.01.2012 
відсутня заборгованість по захищених статтях видатків.  

У медичну галузь залучено позабюджетних коштів на суму                        
1,7 млн.грн., що у розрахунку на 1 мешканця на 39% більше, ніж за 
попередній рік. 

Рівень  укомплектованості медичних закладів лікарями   складає  78% 
від потреби, в тому числі  сімейними лікарями - 55,6%, а в сільській 
місцевості-28,6%.  Недостає 15 лікарів, у тому числі  9 - сімейних. 

 Богодухівщина має власні традиції і великий творчий потенціал.  
Фольклорний колектив «Шарівчанка» Шарівського СБК отримав 

звання «народний». Проведено районний фестиваль народної творчості 
«Золоті ключі Покрови», районний конкурс виконавці гумористичних творів 
«Смійтеся на здоров’я», районний фестиваль аматорських театральних 
колективів «Театральний калейдоскоп», районний конкурс-фестиваль 
виконавців естрадної пісні «Весняна рапсодія».  

Хореографічний ансамбль районного будинку культури «Надія» брав 
участь у Міжнародному фестивалі сюжетно-образного танцю в м. Харкові, 
відкритому районному фестивалі-конкурсі дитячої та юнацької творчості 
«Музи і діти» (м. Дергачі), Міжнародному дитячому конкурсі-фестивалі 
хореографічних колективів «Кримський танцювальний трофей - 2011».  

Аматорський народний хор «Українська пісня» брав участь у конкурсі 
автентичного співу в межах Харківського регіонального фестивалю 
російської народної творчості Слобідського краю «Талиця», обласному 
фестивалі хорових колективів «Згадаймо ті роки», присвяченому Дню 
визволення Валківщини від  фашистських загарбників (м. Валки). 
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Протягом 2011 року екскурсійним відділом при районному будинку 
культури були проведені 10 екскурсій містом.  

Проведено 12 засідань  клубу «Підліток і Закон» з правознавчої 
тематики. 

Всього творчим колективом районного будинку культури в 2011 році 
проведено 183 масових заходи.   

 За рахунок різних джерел фінансування до книжкового фонду 
централізованої бібліотечної системи надійшло 5,2 тис. документів на суму            
38 тис. грн., що на 3% більше, ніж за 2010 рік. 

 На покращення матеріально-технічної бази закладів культури торік 
залучено 50,9 тис. грн. спонсорських коштів. 

 Виконані роботи по капітальному ремонту Сіннянського сільського 
будинку культури  на суму  97,8 тис. грн., з яких - 51,6 тис. грн. кошти 
сільської ради. Також проведено поточні ремонти у 13 закладах культури 
району на суму 75 тис. грн., із  яких 88% - кошти спонсорської допомоги. 
Всього на ремонт закладів культури використано 172,8 тис. грн., з яких  
питома вага бюджетних коштів складає 35%. 

Працівниками культури надано платних послуг на суму 200,5 тис. грн.                  
(довідково: у 2010 році - на 204,1 тис.грн.). 

У той же час 39% будівель закладів культури потребують капітальних 
ремонтів. Проблемним питанням залишається опалення клубних закладів та 
недостатня матеріально-технічна база.  На сьогодні опалюється 12 із              
27 клубів у сільській місцевості.  

Оборонна робота, вирішення питань надзвичайних ситуацій та 
цивільного захисту населення у райдержадміністрації були спрямовані на 
організацію роботи районної призовної комісії, аналіз стану виконання 
заходів з мобілізаційної підготовки району, моніторинг виконання плану 
організаційних та практичних заходів райдержадміністрації, місцевих рад 
району, підприємств, установ та організацій щодо дій під час пропуску 
весняної повені, льодоходу та осінньо-зимових дощових паводків, 
забезпечення вимог безпеки, профілактики травматизму та охорони життя 
людей, підготовку до пожежонебезпечного періоду в лісах району.  Протягом 
року відкориговані всі оперативні плани реагування на надзвичайні ситуації. 
Вживалися заходи щодо попередження надзвичайних ситуацій та 
надзвичайних подій в складних погодних умовах зимового періоду, загибелі 
людей на водних об’єктах, виконання Комплексного плану заходів щодо 
попередження надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру 
і пожежної безпеки у районі в зимовий період 2010-2011 років. Проведено            
7 засідань районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та 
надзвичайних ситуацій, вживаються необхідні заходи  щодо виконання 
прийнятих рішень.  

Розроблена і прийнята рішенням районної ради від 29.04.2011 (УІ сесія 
УІ скликання) Цільова програма розвитку цивільного захисту (цивільної 
оборони) Богодухівського району на 2011-2013 роки.  
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Протягом грудня 2011 року проводилась утилізація непридатних до 
використання ядохімікатів, які зюбергалися в складському приміщенні 
колишнього ВАТ «Богодухівська райагрохімія».  

Проаналізовано хід виконання Комплексної Програми профілактики 
правопорушень в Харківській області на 2011-2015 роки та  заходів щодо  
запобігання та протидії корупції в райдержадміністрації, які розглянуто на 
засіданні  засідання координаційної ради протидії злочинності і корупції при 
районній державній адміністрації.  
 Значна увага була приділена взаємодії районної державної 
адміністрації з органами місцевого самоврядування району.  
 Відповідно до затверджених  у встановленому порядку графіків, 
головою райдержадміністрації  проведено співбесіди з 23 керівниками 
органів місцевого самоврядування району щодо визначення основних 
проблем життєдіяльності територіальних громад. За результатами зустрічей 
головою райдержадміністрації видано відповідні доручення, стан та хід їх 
виконання періодично розглядаються  у порядку контролю на апаратних 
нарадах у голови райдержадміністрації.   

Протягом 2011 року відповідно до розпорядження голови 
райдержадміністрації  від 13.01.2011 № 9 (зі змінами, внесеними 
розпорядженням голови райдержадміністрації від 11.08.2011 № 356) 
здійснено комплексні перевірки (12) діяльності виконавчих комітетів 
Богодухівської міської, Гутянської та Шарівської селищних, Губарівської, 
Дмитрівської, Забродівської, Куп’єваської, Павлівської, Сіннянської, Сазоно-
Баланівської, Сухининської та Улянівської  сільських рад. За результатами 
перевірок підготовлено акти, які розглянуті на виїзних нарадах  у цих 
місцевих радах та передані  виконкомам для усунення недоліків. На 
сторінках районної газети “Маяк” та веб-сайті райдержадміністрації було 
висвітлено результати перевірок та діяльність зазначених рад. 

Значна увага в районі приділялася навчанню кадрів органів місцевого 
самоврядування, обміну досвідом роботи. Проведено 4 семінари-наради з 
сільськими, селищними, міським головами, у тому числі виїзний семінар на 
базі Забродівської сільської ради. Така форма роботи дала можливість  
посадовим особам місцевого самоврядування   підвищити і оновити свою 
професійну компетентність  шляхом спілкування з колегами, вивчення 
позитивного досвіду роботи з деяких напрямків діяльності.  

Узагальнено  матеріали та висвітлено їх у газеті «Маяк» (від 16.12.2011 
№ 98) щодо проведення керівником апарату райдержадміністрації 
Л.М.Івановою 06.12.2011 «прямої» телефонної лінії на тему «Про взаємодію 
районної  державної адміністрації з органами місцевого самоврядування 
району». 

З метою надання методичної і практичної допомоги працівникам 
місцевих рад Розподілом обов’язків закріплено заступників голови 
райдержадміністрації за місцевими радами району. 
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Заступники голови  райдержадміністрації регулярно беруть участь у 
засіданнях виконавчих комітетів, сесіях місцевих рад району, проводять 
зустрічі з трудовими колективами підприємств, установ та організацій 
району. За результатами участі  складаються відповідні звіти. На територіях 
місцевих рад проводяться сходи громадян, під час яких  ведеться роз’яснення 
державної політики з виконання програм соціально-економічного розвитку та 
вивчається громадська думка щодо роботи органів виконавчої влади. 

Відповідно до доручення першого заступника голови 
райдержадміністрації від 24.11.2011 № 01-03/2664  здійснювалась 
організаційна робота щодо проведення звітів сільських, селищних голів 
перед територіальними громадами. 

Проводилась спільна з районною радою робота щодо підготовки 
матеріалів з питань, що розглядаються на сесіях ради та засіданнях постійних 
комісій ради.  

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  
проведено аналіз на відповідність чинному законодавству рішень виконавчих 
комітетів місцевих рад району та розпоряджень сільських, селищних, 
міського голів. Надання консультаційної та правової допомоги виконкомам 
місцевих рад, управлінням, відділам та іншим структурним підрозділам 
райдержадміністрації здійснюється систематично.  
  Протягом року комплексно забезпечено перевірку управлінь, відділів та 
інших структурних підрозділів райдержадміністрації з питань планування, 
кадрового діловодства, стану виконавської дисципліни, роботи із 
документами та зверненнями громадян, дотримання  вимог чинного 
законодавства при прийнятті наказів, роботи щодо запобігання та протидії 
корупції,про що складено доповідні записки. Ведеться систематична робота 
щодо здійснення контролю за виконанням наданих в ході перевірок 
рекомендацій. 

Протягом звітного періоду було перевірено роботу усіх  
консультативних, дорадчих та інших допоміжних органів 
райдержадміністрації за 2011 рік. Всього в райдержадміністрації створено і 
працюють станом на  05.01.2012   71 консультативний, дорадчий та інший 
допоміжний орган, персональний склад яких постійно підтримується в 
актуальному стані (з початку 2011 року розпорядженнями голови 
райдержадміністрації  внесено та затверджено у новій редакції персональні 
склади 35 комісій, рад, робочих груп). Засідання проводяться згідно з 
відповідними положеннями та затвердженими у встановленому порядку (на 
засіданнях) планами роботи. Щоквартально відділом організаційно-кадрової 
роботи апарату райдержадміністрації узагальнюється інформація щодо їх 
діяльності, кількості проведення засідань, підготовлених проектів 
розпоряджень голови райдержадміністрації. Так, за 2011 рік проведено             
387 засідань при  запланованих 352. 

Протягом 2011 року вивчено детально роботу 12 консультативних, 
дорадчих та інших допоміжних органів райдержадміністрації. За 
результатами перевірок складені доповідні записки на ім’я голови 
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райдержадміністрації, які направлені головам консультативних, дорадчих та 
інших допоміжних органів райдержадміністрації  для вжиття відповідних 
заходів. Установлено зворотній зв'язок, у результаті якого прозвітовано про 
виконання установлених за результатами перевірки завдань.   

Відповідно до плану роботи  проведено всі заплановані наради, 
семінари та навчання оформлені матеріали, що свідчать про їх проведення та 
характеризують стан їх виконання. 
 Так, проведено 10 нарад у керівника апарату райдержадміністрації, за 
результатами яких прийнято відповідні рішення, їх виконання  забезпечено 
практично у повному обсязі. 

З метою якісного проведення виборів 2012 року проаналізовано 
потреби матеріально-технічного забезпечення приміщень виборчих дільниць, 
зокрема їх ремонту, наявності необхідної  кількості телефонних ліній, засобів 
протипожежної безпеки, тепло-, енергозабезпечення, оргтехніки тощо. 

На кожну виборчу дільницю складений відповідний паспорт 
матеріально-технічного забезпечення дільниці, який засвідчений підписом та 
печаткою сільського, селищного, міського голів. 
 У ході вивчення реального стану справ було надано практичну та 
методичну допомогу  керівникам органів місцевого самоврядування району 
щодо повного забезпечення виборчих дільниць у відповідності до існуючих 
нормативів.  

Протягом 2011 року проводилась цілеспрямована робота щодо 
вдосконалення кадрової політики. Здійснювався постійний контроль за 
виконанням Комплексного плану роботи з кадрами на 2011 рік, 
затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 13.01.2011 
№8, яким передбачалось проведення організаційних заходів з кадрової 
роботи, формування складу державних службовців,  кадрового резерву та 
роботу з ним, залучення молоді до державної служби та створення умов для її 
професійного зростання, підготовка та підвищення кваліфікації державних 
службовців, забезпечено його виконання в повному обсязі. На підставі цього 
плану були затверджені річні плани роботи з кадрами в самостійних 
структурних підрозділах райдержадміністрації, здійснено щоквартальне 
планування кадрової роботи.  

У 2011 році проведено 4 засідання ради по роботі з кадрами, розглянуто 
12 питань, прийняті відповідні рішення. Вживалися заходи щодо їх 
виконання.  
 Загальна чисельність державних службовців в районній державній 
адміністрації   станом    на   01.01.2011 складає 110 осіб.  На  посадах 
працюють 103 працівники, укомплектованість кадрами - 93,6 % відсотків.  

У 2011 році проведено 15 засідань конкурсної комісії 
райдержадміністрації, 8 засідань конкурсної комісії управління праці та 
соціального захисту населення райдержадміністрації. Призначено (за 
конкурсом, через стажування і з кадрового резерву) та переведено на більш 
високі посади 23 державних  службовців, звільнено 13 працівників. 13 осіб 
пройшли стажування на відповідних посадах. 
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Сформований і поданий на погодження до обласної державної 
адміністрації кадровий резерв на посади заступників голови 
райдержадміністрації на 2012 рік. Подані документи на осіб, які бажають 
взяти участь у конкурсі для формування кадрового резерву на посаду голови 
райдержадміністрації. 

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 28.12.2011 №88-ос 
затверджені списки осіб, зарахованих до кадрового резерву на посади 
керівників підрозділів апарату, управлінь, відділів та інших структурних 
підрозділів райдержадміністрації, їх заступників та спеціалістів 
райдержадміністрації. Затверджені відповідними наказами списки кадрового 
резерву на посади керівників та спеціалістів в управліннях 
райдержадміністрації: фінансовому, праці та соціального захисту населення, 
агропромислового розвитку, на посади спеціалістів - у відділі освіти 
райдержадміністрації. 

До складу кадрового резерву на посади державних службовців 
районної державної адміністрації на 2012 рік включено 188 осіб,  з них на 
посади голови, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації - 
19 чол., працівників апарату - 41 чол., керівників самостійних структурних 
підрозділів райдержадміністрації - 76 чол., інших працівників - 52 чол.  

Протягом року проводилась певна робота щодо підготовки та 
залучення молоді до державної служби, створення умов для її професійного 
зростання. В районній державній адміністрації працюють 26 осіб віком до             
30 років, або 25,2% від загальної кількості державних службовців.  

У 2011 році підвищили кваліфікацію в Харківському регіональному 
інституті державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України 17 працівників райдержадміністрації, 
45 посадових осіб органів місцевого самоврядування району та  1 особа, 
зарахована до кадрового резерву на посаду першого заступника голови 
райдержадміністрації. 2 державні службовці пройшли навчання на базі 
Обласних курсів підвищення кваліфікації керівних кадрів Харківської 
області. 6 державних службовців райдержадміністрації, зараховані до 
кадрового резерву на посади голови і заступників голови 
райдержадміністрації,  пройшли навчання за програмою одноденного 
тематичного семінару з питання «Актуальні проблеми державного 
управління». 12 державних службовців підвищили навчання шляхом 
самоосвіти в рамках проведення І туру щорічного Всеукраїнського конкурсу 
„Кращий державний службовець”. 

Проводиться відповідна робота щодо підготовки магістрів державного 
управління та їх ефективного використання..  

яким передбачалось проведення організаційних заходів з кадрової 
роботи, формування складу державних службовців,  кадрового резерву та 
роботу з ним, залучення молоді до державної служби та створення умов для її 
професійного зростання, підготовка та підвищення кваліфікації державних 
службовців, забезпечено його виконання в повному обсязі. На підставі цього 
плану затверджуються річні плани роботи з кадрами в самостійних 
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структурних підрозділах райдержадміністрації, здійснюється щоквартальне 
планування кадрової роботи. Розробляються і затверджуються щоквартальні і 
щомісячні плани роботи відділу організаційно-кадрової роботи апарату 
райдержадміністрації, особисті плани роботи на місяць спеціаліста, який 
відповідає за роботу з кадрами в райдержадміністрації, та особисті плани 
фахівців, які відповідають за цю роботу в самостійних структурних 
підрозділах райдержадміністрації. 

Питання кадрової роботи та дотримання вимог чинного законодавства 
щодо проходження державної служби періодичного виносяться на розгляд 
колегії районної державної адміністрації, обговорюються на  засіданнях ради 
по роботі з кадрами, семінарах – нарадах з керівниками структурних 
підрозділів райдержадміністрації. 

Питання роботи з кадрами розглядались на засіданнях колегії районної 
державної адміністрації 23.03.10. та 24.11.10. 

У 2011 році проведено 4 засідання ради по роботі з кадрами, розглянуто 
12 питань, прийняті відповідні рішення. Вживалися заходи щодо їх 
виконання.  
 Загальна чисельність державних службовців в районній державній 
адміністрації   станом    на   01.01.11 складає 110 осіб.  На  посадах працюють 
103 працівники, укомплектованість кадрами - 93,6 % відсотків.  

У 2011 році проведено 15 засідань конкурсної комісії 
райдержадміністрації, 8 засідань конкурсної комісії управління праці та 
соціального захисту населення райдержадміністрації. Призначено (за 
конкурсом, через стажування і з кадрового резерву) та переведено на більш 
високі посади 23 державних  службовців, звільнено 13 працівників. 13 осіб 
пройшли стажування на відповідних посадах. 

Сформований і поданий на погодження до обласної державної 
адміністрації кадровий резерв на посади заступників голови 
райдержадміністрації на 2012 рік. Подані документи на осіб, які бажають 
взяти участь у конкурсі для формування кадрового резерву на посаду голови 
райдержадміністрації. 

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 28.12.2011 №88-ос 
затверджені списки осіб, зарахованих до кадрового резерву на посади 
керівників підрозділів апарату, управлінь, відділів та інших структурних 
підрозділів райдержадміністрації, їх заступників та спеціалістів 
райдержадміністрації. Затверджені відповідними наказами списки кадрового 
резерву на посади керівників та спеціалістів в управліннях 
райдержадміністрації: фінансовому, праці та соціального захисту населення, 
агропромислового розвитку, на посади спеціалістів - у відділі освіти 
райдержадміністрації. 

До складу кадрового резерву на посади державних службовців 
районної державної адміністрації на 2012 рік включено 188 осіб,  з них на 
посади голови, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації - 
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19 чол., працівників апарату - 41 чол., керівників самостійних структурних 
підрозділів райдержадміністрації - 76 чол., інших працівників - 52 чол.  

Протягом року проводилась певна робота щодо підготовки та 
залучення молоді до державної служби, створення умов для її професійного 
зростання. В районній державній адміністрації працюють 26 осіб віком до             
30 років, або 25,2% від загальної кількості державних службовців.  

У поточному році підвищили кваліфікацію в Харківському 
регіональному інституті державного управління Національної академії 
державного управління при Президентові України 17 працівників 
райдержадміністрації, 45 посадових осіб органів місцевого самоврядування 
району та  1 особа, зарахована до кадрового резерву на посаду першого 
заступника голови райдержадміністрації. 2 державні службовці пройшли 
навчання на базі Обласних курсів підвищення кваліфікації керівних кадрів 
Харківської області. 6 державних службовців райдержадміністрації, 
зараховані до кадрового резерву на посади голови і заступників голови 
райдержадміністрації,  пройшли навчання за програмою одноденного 
тематичного семінару з питання «Актуальні проблеми державного 
управління». 12 державних службовців підвищили навчання шляхом 
самоосвіти в рамках проведення І туру щорічного Всеукраїнського конкурсу 
„Кращий державний службовець”. 

Проводиться відповідна робота щодо підготовки магістрів державного 
управління та їх ефективного використання. За рекомендаціями 
райдержадміністрації підготовлено 8 магістрів державного управління та               
19 магістрів державної служби. Навчаються в магістратурі Харківського 
регіонального інституту державного управління Національної академії 
державного управління при Президентові України 4 державні службовці і             
1 посадова особа місцевого самоврядування, в магістратурі Харківського 
національного економічного університету - 3 державні службовці.  

Локальна система „Картка” Єдиної державної комп’ютерної системи 
„Кадри” періодично поповнювалась даними про новопризначених фахівців, 
про просування державних службовців по службі, зарахування до кадрового 
резерву, надання відпусток, нагородження відзнаками обласного і районного 
рівня. 

У 2011 році підготовлено та проведено 5 засідань експертної комісії 
архівного відділу райдержадміністрації, на яких було розглянуто                        
25 номенклатур справ на 2012 рік, 8 описів справ  з особового складу                
та 8 актів про виділення для знищення документів, які не віднесено до 
Національного архівного фонду, 3 положення про архівний підрозділ та 3 
положення про експертну комісію організації.  

Проведено 2 виставки архівних документів до Дня Перемоги та Дня 
визволення м. Богодухова від фашистських загарбників.  

На виконання Закону України «Про Державний реєстр виборців» 
виконано в повному обсязі опрацювання відомостей періодичного 
поновлення персональних даних Державного реєстру виборців.  
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Доопрацьована підсистема «адресний регістр», а саме – уточнена 
нумерація будинків.  

Проводилася відповідна робота щодо виявлення та вилучення кратних 
включень виборців, перевірки та виправлення некоректних записів Реєстру. 

Постійно проводиться інформування виборців через газету «Маяк» про 
необхідність звернення до відділу з метою уточнення своїх персональних 
даних.  

Здійснена перевірка 630 записів про виборців на відповідність виборчої 
адреси виборців  у Реєстрі зареєстрованому місцю проживання та внесено 
відповідні зміни до АІТС «Державний реєстр виборців». 

Проводились заходи щодо перевірки та уточнення персональних даних 
виборців шляхом направлення запитів до суб’єктів подання відомостей про 
виборців та розгляду звернень громадян. Протягом 2011 року направлено              
46 запитів щодо 3389 виборців.   

Розроблено та розміщено у людних місцях інформаційні плакати про 
необхідність перевірки та уточнення персональних даних в Державному 
реєстрі виборців.  

Розроблено Методичні матеріали щодо підготовки відомостей 
періодичного поновлення Державного реєстру виборців та направлено для 
використання в роботі суб’єктам подання відоммостей про виборців району.  

Робота районної державної адміністрації зі зверненнями громадян у 
звітному періоді проводилась відповідно до Закону України „Про звернення 
громадян”, Указу Президента України від 07.02.2008 № 109 „Про 
першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування 
конституційного права на звернення до органів державної влади та органів 
місцевого самоврядування”, іншими директивними документами, що 
регламентують цю роботу.  

Протягом  2011 року до райдержадміністрації  надійшло 775 звернень 
громадян, із них - 460 поштою, на особистому прийомі прийнято                   
299 звернень громадян. 
 У зверненнях громадян було порушено 819 різноманітних питань. 
Найгострішими з них  залишалися питання аграрної політики і земельних 
відносин,  соціального захисту,  комунального господарства. 
 Особлива  увага приділялась розгляду звернень  найменш  соціально 
захищених  верств населення,  вишукувались можливості надання їм 
консультативної та матеріальної допомоги. 

Так, координаційною радою з питань соціальної політики за 2011 рік 
надано матеріальної допомоги  51 заявнику на суму 10 тис. грн. 

Соціальна інформація, яка присутня у зверненнях громадян, має велике 
значення для поліпшення роботи державних органів, а тому протягом 
звітного періоду проводився щомісячний аналіз та узагальнення звернень 
громадян, що надійшли до райдержадміністрації.   

Керівництвом райдержадміністрації здійснювались особисті та                   
виїзні прийоми громадян. За 2011 рік проведено головою 
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райдержадміністрації та його заступниками особистих прийомів - 73,             
виїзних - 77.  

Вживались заходи з удосконалення роботи з розгляду звернень та 
прийому громадян щодо надання безкоштовної правової допомоги. 
Розпорядженням голови районної державної адміністрації від 08.09.2011            
№ 412 затверджено відповідний графік, який доведено до відома населення 
району шляхом опублікування у газеті «Маяк». Для забезпечення обліку 
громадян, що звернулись до юридичного відділу апарату районної державної 
адміністрації, ведеться журнал. Надання безкоштовної правової допомоги 
громадянам, які мешкають у сільській місцевості району, здійснено у ході 
проведення виїзних прийомів голови районної державної адміністрації.  

Значна увага приділялась  співпраці з районними організаціями 
політичних партій, громадськими організаціями, профспілками,  релігійними 
громадами з метою моніторингу щодо стабілізації суспільно-політичної 
ситуації в районі.  

Продовжувалась робота щодо оновлення паспортів районних 
організацій політичних партій і громадських організацій. Станом на 
01.01.2012 року легалізовано 78 осередків політичних партій, із них                   
69 - районних, 9 – міських.   

Чисельність політичних партій району складає понад   6,3  тис. чоловік, 
або  19   % від загальної кількості виборців району (33,1 тис. чол.).  

Найбільш чисельні відповідно до заяв їх лідерів, районні осередки 
політичних партій: Партія Регіонів - 2660 чоловік, Народна партія                 
860 чоловік, ПП ВО «Батьківщина» - 677 чоловік, «Сильна Україна» -                      
300   чоловік. 

В районі зареєстровано 56 громадських організацій, які за напрямками 
діяльності поділяються на: об’єднання ветеранів та інвалідів - 5,   
фізкультурно-спортивні об’єднання – 4, спортивно-технічні – 2, професійної 
спрямованості – 10,  міжнаціональних та дружніх зв’язків - 4,    молодіжні – 3, 
жіночі – 1, освітні та культурно-виховні – 1, благодійні – 1, правозахисні – 3, 
профспілкові – 22. 

З керівниками політичних партій і громадських організацій постійно 
проводяться співбесіди з метою визначення їх позицій та поглядів на 
суспільно-політичне життя району, області, держави. 

Особлива увага приділяється роботі з осередками політичних партій, 
представники яких отримали депутатські мандати до органів місцевого 
самоврядування. 

Голові райдержадміністрації постійно готуються пропозиції щодо 
проведення «круглих столів» з представниками громадськості району. 

Зокрема, в 2011 році  проведено 5 засідань  «круглих столів», на яких 
були розглянуто питання: «У єдності-сила України» до Дня Соборності 
України, «66-та річниця Перемоги у Великій Вітчизняній війні                       
1941-1945 років» з нагоди Дня Перемоги, «Конституція держави: закон один 
для всіх» з нагоди 15-річниці Конституції України, «20 річниця Незалежності 
України» з нагоди 20-річниці Незалежності України, «Про відзначення               



 

 
 

29

67-ї річниці визволення України від фашистських загарбників» з нагоди Дня 
визволення України від фашистських загарбників.  

На території Богодухівського району діють 23 релігійні громади, які 
внесені в Державний реєстр, із них: УПЦ – 14, УПЦ КП- 2 , ЄХБ - 3, ХВЄ - 2 ,  
АСВ - 1,  Свідки Єгови - 1. У відповідності до чинного законодавства 
України про свободу совісті та релігійні організації, на виконання доручення 
Президента України від 08.07.2005  № 1-1/657 райдержадміністрація всебічно 
сприяє релігійним організаціям у виділенні земельних ділянок для здійснення 
їх статутної діяльності та у будівництві, реконструкції культових споруд. 

Здійснюючи єдину державну політику щодо релігії і церкви, 
райдержадміністрація спільно з органами місцевого самоврядування 
проводить планомірну роботу щодо зміцнення матеріальної бази церкви, 
сприяє поверненню віруючим колишніх культових та  церковних будов, 
іншого церковного майна. 

Підготовлений щорічний статистичний та інформаційний звіт про стан 
та тенденції розвитку релігійної ситуації  та  стану державно-церковних 
відносин у районі. Релігійна ситуація в районі залишається спокійною. 
Конфліктів на міжконфесійній  основі немає. 

Готувалась щоденна оперативна інформація про найважливіші події 
суспільно-політичного та соціально-економічного життя в районі, а також 
щотижнева інформація про суспільно-політичну ситуацію в районі за 
поточний тиждень. 

Згідно з Указом Президента України від 17.02.2001 №101/2001 року і 
відповідною тематикою матеріалів для інформування населення в 2011 році в 
Богодухівському районі, затвердженою головою районної державної 
адміністрації від 22.12.2010  в районі згідно з графіками проведення єдиного 
Дня інформування населення у, затверджених головою райдержадміністрації 
було щомісячно  проведено Дні інформування населення, а саме: 27 січня -  
«Підсумки соціально-економічного розвитку району в 2010 році та завдання 
на 2011 рік», 24 лютого - «Міжнародний День рідної мови. День Захисника 
Вітчизни», 24 березня - «Хід підготовки до весняно-польових робіт на селі: 
завдання та перспективи», 28 квітня - «Підсумки соціально-економічного 
розвитку району за I квартал 2011 року», 26 травня - «Соціальний захист та 
стан зайнятості населення», 23 червня - «15 річниця Конституції України»,  
28 липня - «Про підсумки соціально-економічного розвитку району                   
за І півріччя 2011 року», 18 серпня  - «20-річниця незалежності України»,     
22 вересня - «Про хід виконання Програми економічного і соціального 
розвитку району за І півріччя 2011 року», 27 жовтня - «Охоплення 
незайнятого населення району активними формами зайнятості – основне 
завдання органів виконавчої влади та місцевого самоврядування та               
68-ма річниця визволення України від фашистських загарбників»,                
24 листопада - «Пенсійна реформа в Україні», 29 грудня - «Земельна реформа 
в Україні». 

  В 2011 році було проведено 40 «прямих ліній», 17 «гарячих ліній» за 
участю керівників управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 
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райдержадміністрації, в районній газеті «Маяк» опубліковано 45 виступів 
керівників усіх рівнів. 

Здійснено організаційно-методичну роботу щодо організації та 
проведення заходів з нагоди державних свят та суспільно-значущих дат. 

Щоквартально було направлено поновлені паспорти Богодухівського 
району. 

10.02.2011 на виконання постанови Кабінету Міністрів України                 
від 03.11.2010 №996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та 
реалізації державної політики» відбулися установчі збори для формування 
Громадської ради при районній державній адміністрації, в яких взяли участь 
7 делегованих представників інститутів громадянського суспільства. 

25 лютого відбулося перше засідання Громадської ради, на якому було 
затверджено Регламент та Положення Громадської ради.  

Відповідно до статей 6, 37 Закону України „Про місцеві державні 
адміністрації” та пунктів 9, 15 Типового положення про громадську раду 
при міністерстві, іншому центральному органі виконавчої влади, Раді 
міністрів Автономної Республіки Крим, обласній, Київській та 
Севастопольській міській, районній, районній у мм. Києві та Севастополі 
державній адміністрації, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 03.11.2010 №996 «Про забезпечення участі громадськості у 
формуванні та реалізації державної політики» розпорядженням голови 
райдержадміністрації від 25.02.2011 №72 затверджено персональний склад 
Громадської ради при Богодухівській районній державній адміністрації. 
Також головою райдержадміністрації затверджено орієнтовний план 
проведення консультацій з громадськістю у 2011 році. Протягом 2011 року 
проведено 6 засідань Громадської ради при райдержадміністрації. Слід 
зазначити, що члени Громадської ради є активними учасниками всіх 
масових заходів, які проводяться в районі.  

З березня 2011 року розпочав роботу офіційний веб-сайт 
райдержадміністрації, на якому оперативно висвітлюється інформація щодо 
роботи управлінь, відділів та інших структурних підрозділів 
райдержадміністрації. 

З 10.05.2011 набрав чинності  Закон України «Про доступ до публічної 
інформації», який визначає порядок здійснення та забезпечення права 
кожного на доступ до інформації, що знаходиться у володінні суб’єктів 
владних повноважень. 

Відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації», 
Указу Президента України від 05.05.2011 №547 «Питання забезпечення 
органами виконавчої влади доступу до публічної інформації» та постанови 
Кабінету Міністрів України від 25.05.2011 №583 «Питання виконання Закону 
України «Про доступ до публічної інформації», з метою створення 
механізмів реалізації права кожного на доступ до публічної інформації, 
розроблено Порядок складання, подання та розгляду запитів на інформацію, 
розпорядником якої є Богодухівська райдержадміністрація, який затверджено 
розпорядженням голови райдержадміністрації 12.09.2011 №415 та 
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зареєстровано Богодухівським районним управлінням юстиції в Харківській 
області 04.10.2011 №1/54. На виконання листа районного управління юстиції 
у Харківській області щодо внесення змін до Порядку складання, подання та 
розгляду запитів на інформацію, розпорядником якої є Богодухівська 
райдержадміністрація, внесено зміни до розпорядження голови 
райдержадміністрації від 12.09.2011 №415 (розпорядження голови 
райдержадміністрації від 01.12.2011 №546 «Про внесення змін до 
розпорядження голови райдержадміністрації від 12.09.2011 №415 «Про 
затвердження Порядку складання, подання та розгляду запитів на 
інформацію, розпорядником якої є Богодухівська районна державна 
адміністрація», зареєстроване Богодухівським районним управлінням юстиції 
в Харківській області 21.12.2011 №3/56.    

Також підготовлено та затверджено головою райдержадміністрації 
розпорядження від 01.12.2011 №545 «Про встановлення розмірів за 
копіювання або друк документів, що надаються за запитом на інформацію 
Богодухівською районною державною адміністрацією» (зареєстроване 
районним управлінням юстиції у Богодухівському районі Харківської області 
21.12.2011 №3/55) та висвітлено на сторінках районної газети «Маяк» від 
30.12.2011 №102. 

На виконання ст.18 Закону України «Про доступ до публічної 
інформації», з метою наповнення реєстру публічної інформації районної 
державної адміністрації відповідно до вимог чинного законодавства 
підготовлено доручення першого заступника голови райдержадміністрації від 
19.12.2011 №01-03/2937 «Про наповнення реєстру публічної інформації 
Богодухівської райдержадміністрації».  

На офіційному веб-сайті районної державної адміністрації розроблено 
структуру розділу сторінки та забезпечено розміщення інформації щодо 
організації виконання Закону України «Про доступ до публічної інформації».  

Протягом 2011 року до райдержадміністрації надійшло 9 запитів від 
фізичних осіб. Протягом 5 робочих днів їм було надано змістовну відповідь.  

Організація контролю за виконанням законів України, актів Президента 
України, постанов Кабінету Міністрів України,  розпоряджень голови 
обласної і голови районної державних адміністрацій  була спрямована  на 
забезпечення  оперативного контролю за виконанням законів України, актів 
Президента України, рішень Уряду, розпоряджень та доручень голови 
обласної і голови районної державних адміністрацій, цільових комплексних 
програм райдержадміністрації, простої кореспонденції.  

Протягом 2011 року здійснювався контроль за виконанням                     
2102 документів. Із 2102 документів виконано та знято з контролю                 
1266 документів, а саме: 406 - документів органів влади вищого рівня, 89 - 
розпоряджень голови облдержадміністрації, 121 - доручення голови 
облдержадміністрації, 194 розпорядження голови райдержадміністрації,              
325 - доручень голови райдержадміністрації, 131  - інших документів. На 
виконання документів, що мають тривалий термін виконання, забезпечено 
вчасне надання необхідних матеріалів.  
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Інформаційно-комп’ютерне забезпечення було зосереджено  на 
технічному супроводжені комп’ютерної техніки апарату 
райдержадміністрації, інвентаризації програмно-технічних засобів, створенні 
реєстру програмно-технічних засобів.  

Забезпечено на належному рівні проведення у районі урочистих заходів 
з нагоди  професійних та державних свят, ювілеїв тощо. На якісному рівні та 
вчасно підготовлено усі необхідні матеріали для вручення головою 
райдержадміністрації відзнак з нагоди професійних свят та особистих 
ювілеїв. Усього головою райдержадміністрації протягом 2011 року вручено 
кращим представникам трудових колективів підприємств, установ та 
організацій району  396 відзнак. 

Таким чином, перспективний план (основні напрями) діяльності 
районної державної адміністрації за 2011 рік виконаний повністю.  

Райдержадміністрацією вживаються всі необхідні заходи щодо 
покращення контролю за реалізацією прийнятих планів. 

 
 

Керівник апарату  
районної державної адміністрації     Л.М.Іванова  
 
 
(Явтушенко Н.О.) 


