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Про підсумки соціально- 
економічного розвитку  
району за 2011 рік та  
завдання на 2012 рік 
 

Розглянувши підсумки економічного і соціального  розвитку району за             
2011 рік необхідно відмітити, що робота районної державної адміністрації 
була спрямована на здійснення комплексу заходів щодо вирішення проблем 
в економіці, соціальній сфері, процесі формування місцевого бюджету тощо. 

Зокрема, на 23% збільшили обсяги реалізації продукції промислові 
підприємства району, на 87%  зросло виробництво валової продукції   в 
аграрному секторі, забезпечений приріст обсягу вантажоперевезень та 
доходів цеху телекомунікаційних послуг відповідно на 15,5% та 9%. 

У повному обсязі освоєні кошти, які надійшли в район на виконання 
будівельно-монтажних робіт та робіт по виготовленню проектно-
кошторисної документації.  

  За попередніми даними, торік оборот роздрібної торгівлі  зріс на 20%.  
Зведений бюджет  Богодухівського  району по доходах виконаний на 

100% до затверджених показників,  план власних і закріплених доходів 
місцевих бюджетів виконано на 105,9%.    

Протягом 2011 року середньомісячна заробітна плата  по району 
збільшилась на 28,9%. Перевиконаний показник по створенню нових 
робочих місць. У районі  реалізується Програма житлових субсидій. 

Освітні заклади, заклади охорони здоров’я та культури  району 
забезпечили виконання покладених на них функціональних обов’язків. 

Разом з тим, в економіці району та соціальній сфері існує низка 
невирішених питань. 

Скорочення поголів’я великої рогатої худоби, в тому числі корів 
привело до зменшення виробництва молока на 14%, м’яса (жива вага) - на 
6% до рівня 2010 року. 
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Погіршала ситуація щодо розрахунків за спожиті енергоресурси та 
отримані житлово-комунальні послуги.  

Чисельність фізичних осіб - підприємців зменшилася на 4%.          
Не вдалося ліквідувати заборгованість з оплати праці, недоїмку до 

Пенсійного фонду України та  податковий борг до місцевих бюджетів. 
Показник захворюваності населення в районі зріс на 2,4%.  
З метою закріплення та розвитку позитивних тенденцій, вирішення 

проблемних питань  в економіці, соціальній сфері, забезпечення фінансової 
стабілізації в усіх галузях господарства району,  відповідно до рішення 
спільного засідання колегії районної державної адміністрації та зборів 
адміністративно-господарського активу району від 25.01.2012: 

1. Заступникам голови райдержадміністрації  разом з керівниками 
управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації 
сприяти покращенню показників діяльності в усіх підпорядкованих галузях.    

2. Першому заступнику голови райдержадміністрації Кириченку О.І.          
разом з: 

2.1. Управлінням економіки райдержадміністрації    (Телешенко І.П.): 
2.1.1. Сприяти вирішенню нагальних проблем промислового 

комплексу району та окремих підприємств. 
2.1.2. Продовжувати роботу щодо забезпечення населення, де відсутня 

стаціонарна торговельна мережа, товарами першої необхідності за рахунок 
виїзної торгівлі. 

2.1.3. Сприяти в отриманні суб’єктами малого бізнесу у виробниче 
користування незадіяних приміщень спільної власності територіальних 
громад сіл, селищ, міста Богодухівського району та комунальної власності 
територіальних громад району. 

2.2. Фінансовим управлінням райдержадміністрації (Ковальов О.Ф.): 
2.2.1. Вжити заходів щодо скорочення податкового боргу, в першу 

чергу заборгованості по податку з доходів фізичних осіб та орендних 
платежів. 

2.2.2. Спільно з державною податковою інспекцією в Богодухівському 
районі розглянути питання щодо повної мобілізації резервів місцевих 
бюджетів.  

2.3. Управлінням агропромислового розвитку  райдержадміністрації 
(Адаменко М.Г.):  
          2.3.1. Сприяти раціональному використанню земельних угідь 
сільськогосподарського призначення, прискоренню розроблення проектів 
землеустрою для сільськогосподарських підприємств, відновленню та 
дотриманню науково - обґрунтованих  сівозмін. 

2.3.2. Посилити роботу щодо збереження родючості ґрунтів, захисту їх 
від деградації та забруднення. 

2.3.4. Сприяти поступовому нарощенню об’ємів валового виробництва 
молока та м’яса за рахунок підвищення продуктивності сільгосптварин. 
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2.4. Державним адміністратором апарату райдержадміністрації 
(Вакуленко Д.М.) удосконалювати дозвільну систему у сфері господарської 
діяльності шляхом запровадження видачі дозволів за принципом 
“організаційної єдності". 

3. Заступнику голови райдержадміністрації Просянику О.М. разом з: 
3.1. Відділом  містобудування, архітектури та житлово-комунального 

господарства   райдержадміністрації (Дидика В.О.) : 
3.1.1. Сприяти своєчасному та якісному виконанню будівельно-

ремонтних робіт на об’єктах, які фінансуються за рахунок бюджетних 
коштів.  
          3.1.2. Спільно з керівниками підприємств, установ та організацій 
забезпечити підвищення рівня розрахунків споживачів за отримані житлово-
комунальні послуги та погашення існуючої заборгованості. 

3.2. Відділом розвитку інфраструктури райдержадміністрації            
(Кириченко О.В.): 
          3.2.1. Сприяти підвищенню безпеки  перевезень пасажирів   і   
вантажів та виконанню заходів щодо покращення якості обслуговування 
населення району на автобусних маршрутах. 
          3.2.2. Посилити контроль за підвищенням рівня розрахунків 
споживачів за енергоресурси. 

4. Заступнику голови райдержадміністрації Зиряновій В.В. разом з: 
          4.1. Управлінням праці та соціального захисту населення 
райдержадміністрації (Коваленко І.А.): 
          4.1.1. Сприяти зменшенню заборгованості з виплати  заробітної плати 
та вжити заходів щодо недопущення виникнення нової заборгованості. 

4.1.2. Продовжити контроль за своєчасним впровадженням нових 
державних мінімальних гарантій в оплаті праці. 
         4.1.3. Продовжити роботу щодо залучення безробітних до активних 
форм зайнятості. 

4.1.4. Активізувати інформаційно - роз’яснювальну роботу серед 
населення району щодо залучення  до Програми житлових субсидій. 

4.1.5. Посилити роботу щодо подолання «тіньової» зайнятості 
населення та виявлення нелегальних робочих місць. 

4.1.6. Забезпечити утворення та  навчання членів комітету з 
конкурсних торгів управління праці та соціального захисту населення 
райдержадміністрації. 

4.2. Відділом  освіти райдержадміністрації (Яковлєв Б.М.): 
4.2.1. Сприяти удосконаленню та розвитку матеріально - технічної 

бази навчальних закладів району. 
4.2.2. Забезпечити безперебійне підвезення учнів та педагогічних 

працівників до навчальних закладів району.  
4.2.3. Вирішити  проблемні питання та забезпечити здачу в 

експлуатацію дошкільного виховного закладу в   с. Крисине. 
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4.2.4. Надати пропозиції щодо газифікації закладів освіти району, які 
знаходяться в газифікованих населених пунктах та заміни застарілих 
твердопаливних котлів на сучасні енергоефективні. 

4.3. Центральною районною лікарнею  (Спесівцева О.І.): 
          4.3.1. Забезпечити ефективне використання стаціонарних ліжок. 
          4.3.2. Продовжити роботу щодо укомплектування служби лікарями, в 
першу чергу сільських медичних закладів. 
          4.3.3. Провести аналіз щодо виявлення додаткових резервів для 
забезпечення 100% фінансування незахищених статей видатків галузі. 

4.4. Відділом у справах сім'ї, молоді та спорту райдержадміністрації 
(Клочко Л.В.), службою у справах дітей райдержадміністрації                       
(Галілей З.М.): 
          4.4.1. Сприяти розвитку сімейних форм виховання  дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського піклування, створенню прийомних сімей та 
дитячих будинків сімейного типу і їх всебічній підтримці. 

4.4.2. Забезпечити 100% оздоровлення та  відпочинок  дітей-сиріт   та   
дітей,  позбавлених   батьківського піклування.  

4.4.3. Забезпечити  в районі виконання  календаря спортивно-масових і 
фізкультурно-оздоровчих заходів. 

4.4.4. Посилити роботу щодо координації на території району роботи, 
пов’язаної із захистом прав дітей.   

4.5. Відділом культури і туризму райдержадміністрації                     
(Волошко А.М.): 

4.5.1. Активізувати роботу щодо залучення позабюджетних коштів на 
покращення матеріально-технічної бази закладів культури району. 

4.5.2. Внести пропозиції щодо оптимізації структури галузі. 
  5. Рекомендувати управлінню Пенсійного фонду України в  

Богодухівському районі (Заполочна І.О.) сприяти виконанню планових 
показників щодо наповнення бюджету Пенсійного фонду, в тому числі за 
рахунок погашення боргу платників по платежах до фонду. 

6. Управлінню економіки райдержадміністрації підсумкову  
інформацію подати голові районної державної адміністрації до  01.02.2013. 

  7. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступників 
голови райдержадміністрації відповідно до розподілу обов’язків. 
 
Голова районної державної 
     адміністрації                                                                                В.М.БЄЛИЙ                                           
                        
         


